(O Edital foi publicado no DOE de 03 de dezembro de 2014, pagina 42)

GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E DOS RECURSOS HUMANOS - SARH
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n° 19/2014 SARH

Divulga o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva e abre prazo para recursos do
Concurso Puablico n° 16 - Engenheiro - Engenharia do Trabalho.

O Secretério da Administracdo e dos Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢cdes, divulga por
este Edital o que segue:

1. GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA
Esta sendo divulgado o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva realizada no dia 30 de novembro de 2014
para o Concurso Publico n°® 16 - Engenheiro - Engenharia do Trabalho.

1.1. Quadro dos Funcionarios Técnico-Cientificos do Estado

16 - Engenheiro - Engenharia do Trabalho

01-A 02-C 03-D 04-B 05-C 06-D 07-C 08-E 09-E 10-E
11-A 12-A 13-D 14-D 15-E 16-C 17-D 18-D 19-E 20-C
21-B 22-D 23-D 24-A 25-B 26-D 27-A 28-B 29-A 30-C
31-B 32-D 33-A 34-B 35-A 36-D 37-E 38-C 39-E 40-B
41-C 42-A 43-E 44-A 45-B 46-C 47-D 48-A 49-E 50-B

2. LOCAIS ONDE O GABARITO ESTA A DISPOSICAO DOS INTERESSADOS

2.1. Este Edital esta igualmente a disposicdo dos interessados nos seguintes locais:

a) na Fundacéo para o Desenvolvimento de Recursos Humanos — FDRH, na Av. Praia de Belas n.°
1595, em Porto Alegre — RS;

b) nainternet: www.fdrh.rs.gov.br e www.sarh.rs.gov.br

3. INTERPOSICAO DE RECURSOS

3.1. Os candidatos interessados poderdo interpor recurso administrativo, referente ao Gabarito
Preliminar, conforme o previsto no item 8. Edital dos Concursos Publicos n° 01/2014 SARH.

3.2. Para a interposi¢éo de recurso o candidato devera encaminha-lo, exclusivamente, através do site,
por meio do ambiente do candidato:

- Acessar https://concursos.fdrh.rs.gov.br/Candidato/Entrar

- Digitar CPF e senha cadastrados no sistema.

- Acessar MEU CADASTRO.

- Acessar Recurso de Gabarito (coluna Acoes).

- Preencher o Recurso.

3.3. Sera admitido para cada candidato um Unico recurso por questao.

3.4. Prazo para encaminhamento do recurso: 4, 5 e 8 de dezembro de 2014.

3.5. O pedido de recurso devera conter:

a) indicacdo da questéao;

b) objeto do pedido de recurso, claramente especificado;

c) justificativa fundamentada, clara e consistente de seu pedido de acordo com o Programa e a
Bibliografia indicada no Edital dos Concursos Publicos n® 01/2014 SARH, em seu Anexo VII.
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3.6. A justificativa do pedido de recurso e o anexo, se houver, ndo poderdo conter qualquer identificacdo
do candidato, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena do recurso ser ndo analisado.

3.7. Dos recursos interpostos pelos candidatos, a Banca Examinadora podera manter ou alterar o
Gabarito Preliminar, ou, ainda, anular a questéo.

3.8. Na hipdtese de anulacdo de questdes, essas serdo consideradas como respondidas corretamente
por todos os candidatos.

3.9. Caso ocorra, por forca dos recursos, alteracdo de gabarito, somente o candidato que tiver marcado
a alternativa considerada correta apos a fase de recurso do Gabarito Preliminar, receberd a respectiva
pontuacéao.

4. OUTRAS INFORMACOES

4.1. O resultado dos recursos sera divulgado através de edital, o qual seré publicado conforme prevé o
item 2.1. do Edital dos Concursos Publicos n°® 01/2014 SARH.

4.2. Os interessados poderao ter vistas as respostas dos recursos ha integra, conforme prazo e forma a
serem estabelecidos em edital préprio.

4.3. N&o serdo considerados recursos fora do prazo, enviados por e-mail, encaminhados por servicos
de postagem, ou qualquer outra forma a ndo ser a prevista no subitem 3.2 deste Edital.

4.4. Nao havera recurso de reconsideracao para qualquer etapa do Concurso.

Porto Alegre, 2 de dezembro de 2014.

Alessandro Barcellos,
Secretario da Administracao e dos Recursos Humanos.



