DECLARACAO

Os Municipios abaixo relacionados, em numero equivalente ou
superior a 2/3 dos Municipios da Regido COVID R07, DECLARAM estar de acordo
com a criacdo do Plano Estruturado de Prevencéo e Enfrentamento a Epidemia do
novo Coronavirus (COVID-19) da sua regido, conforme os requisitos constantes no
Decreto n® 55.435, de 11 de Agosto de 2020, podendo, assim, aderirem ao plano por

meio dos respectivos decretos municipais.

No mesmo sentido, DECLARAM que o Plano Estruturado de

Prevencéo e Enfrentamento a Epidemia do novo Ceronavirus (COVID-19) Regional:

a) contém medidas de protecdo a saulde publica devidamente
embasadas em evidéncias cientificas, atravées de critérios
epidemiolégicos e sanitarios, firmado por responsavel técnico,
médico ou profissional da vigildncia em salde ocupante da funcéo ha

pelo menos dois anos, observadas as peculiaridades locais;

b) observa as medidas sanitarias permanentes de que trata o
Decreto n® 55.240/2020 e as normas da Secretaria Estadual da

Saulde aplicaveis;

c) prevé protocolos de medidas segmentadas para as quatro
Bandeiras Finais, equivalentes as de que trata o art. 6° do Decreto n°
55.240/2020, vedada a criacdo de nova classificacdo, com aplicacdo
em conformidade com a Bandeira Final definida para cada Regido

nos termos do mesmo Decreto;

d) estabelece, nos protocolos de medidas segmentadas de que trata

o item “c¢” acima, medidas segmentadas especificas, as quais



deverdo ter, como pardmetro minimo, para as suas Bandeiras Finais

Preta, Vermelha e Laranja, as restricdes estabelecidas, no ambito do
Estado, nos termos do art. 19 do Decreto n® 55.240/2020, para a

Bandeira Final imediatamente anterior, devendo a Bandeira Final

Amarela observar, como restricdes minimas, aquelas fixadas no

ambito do Estado para a mesma Bandeira.

O conteudo do Planc enviado ao Estado, os protocolos e os

pareceres técnicos que o embasarem, bem como planilha comparativa com os

protocolos do Estado, sob nossa responsabilidade, serdo divulgados no sitio eletrénico

de cada uma das Prefeituras Municipais aqui listadas, com, no minimo, vinte e quatro

horas de antecedéncia a sua vigéncia, conforme previsto no item c, inciso IV, do artigo

21 do Decreto n® 55.240/2020.

Sem mais e estando de acordo, firmam os seguintes representantes

municipais.
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Municipio: Ararica
Nome do prefeito: Flavio Luiz Foss
CPF: 374.271,800-20
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Municipio: Dgjis Irméos
Nome do prefeito: Tania Terezinha da Silva
CPF: 386.025.550-91
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Municipio: lvoti
Nome do prefeito: Martin kalkmann
CPF: 005133200-08
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Municipio: Morro Reuter
Nome do prefeito: Carla Cristine Wittmann
Chamorro
CPF: 451.057.580-72

12 de agosto de 2020.

Municipio: Ca_r_m'wbo Bom
Nome do prefeito: Luciano Liborio Baptista
Orsi
CPH;: 236-382.730-91
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Municipio: Estéancia Velha

Nome do prefeito: Maria Ivete de Godoy
Grade

CPF: 499881740-04
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Munizipio: Lindolfo Collor

MNormie do prefeito: Gilmar de Quadros
CPF: 777.599.580-72

do prefeito: Flavio Emilio Jost
: 077.893.860-34



i-;'_'_l-"\.'
—En
Municipio; Novo Hamburgo
Nome do prefeito: Fatima Cristina Caxinhas
Daudt
CPF: 660.268.900-25

Municipfo: Sapiranga”
Nome do prefeito: CORINHA BEATRIS
ORNES MOLLING

CPF: 436.946.830-20

Municipio: F’c;rtﬁo\\
Nome do prefeito: José Renato das Chagas
CPF: 285.212.500-53
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Munlcipio: Santa Maria da‘Herval
Nome do prefeito: Mara Susana
Schaumloeffel Stoffel
CPF: 508.390.630-91
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'é?ﬁm Presidente Lucena
Norne do prefeito: Gilmar Fihr
CPF: 968.607.900-91

o
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Municipio: S&o.J4sé do Horténcia

Nonté do prefeito: Egidio Jodo Grohmann
CPF: 317.809.200-59




Associacao dos Municipios do
Vale do Rio dos Sinos

(. AMVARS,

Oficio n® 35/2020
Dois Irméos, 12 de agosto de 2020.

Ao
Gabinete de Crise para o Enfrentamento da Epidemia de COVID-19

Governo do Estado do Rio Grande do Sul

A ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO VALE DO RIO DOS SINOS - AMVARS,
neste ato representada pela sua Presidente, Ténia Terezinha da Silva, Prefeita do Municipio
de Dois Irm3os, bem como os MUNICIPIOS DE SAO JOSE DO HORTENCIO e de
PORTAO, neste ato representados por seus Prefeitos, representado todos os Municipios
integrantes da 72 Regido do Estado do Rio Grande do Sul, de acordo com a divisdo territorial
prevista no art. 8° do Decreto Estadual n°® 55.240, de 10 de maio de 2020, e alteracdes,
diante da publicacdo do Decreto Estadual n® 55.435, de 11 de agosto de 2020, que, de
acordo com o resultado das mensuracdes dos indicadores de saude, possibilita,
excepcionalmente, a substituicio dos protocolos de medidas segmentadas para o
estabelecimento de um plano estruturado de prevencéo e enfrentamento a epidemia do novo

Coronavirus (COVID-19), vem pelo presente, expor nos termos que seguem:

A AMVARS, em decorréncia das reuniées ocorridas no final do més de julho,
inclusive com a presenca do Presidente da FAMURS e do Excelentissimo Governador
Eduardo Leite, estabeleceu o Comité Técnico para elaboragdo do plano estruturado de

prevengado e enfrentamento a epidemia do novo Coronavirus (COVID-19) para a regido 07.

O referido plano estruturado de prevencéo e enfrentamento a epidemia do nove

Coronavirus (COVID-19) preenche todos os requisitos contidos no Decreto Estadual n°

Ararica, Campo Bom, Dois Irmé&os, Esténcia Velha, Ivoti, Lindolfo Collor, Morro Reuter, Novo Hamburgo, Nova

Hartz, Presidente Lucena, S&o Leopoldo, Santa Maria do Herval e Sapiranga
ﬁA_MV,ARS.\

A\



Associacao dos Municipios do
Vale do Rio dos Sinos

(. AMVARS,

55.435/20, e define protocolos especificos enquanto estiver na bandeira vermelha a ser

aplicados na Regido 07, em pontos especificos, consistem em:

|- Alimentacao - Restaurantes a la carte, prato feito e buffet sem
autosservico:

] Teto de Operacdo: 50% Trabalhadores;

] 50% lotacao, respeitado o teto de ocupacéo;
= Modo de Operacao / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;
= Modo de Operacdo / Atendimento: Presencial restrito somente entre as

11hs até as 14hs e das 18hs até as 22hs, respeitado o teto de ocupacéo /

Telentrega / Pegue e Leve / Drive-thru ;

Il - Alimentacao - Lanchonetes e lancherias;
. Teto de Operacdo: 50% Trabalhadores;

. 50% lotacéo, respeitado o teto de ocupacao;
. Modo de Operacédo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;
. Modo de Operacédo / Atendimento: Presencial restrito somente entre as

06hs até as 20hs / Telentrega / Pague e Leve / Drive-thru /;

Il - Comeércio de Veiculos - Comércio de Veiculos (rua);

. Teto de Operacdo: 50% trabalhadores

. Modo de Operacdo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;

. Modo de Operagdo / Atendimento: presencial restrito, limitado a um
cliente por atendente, respeitado o teto de ocupacéo / Teleatendimento;

. Funcionamento das 10hs as 19h

IV- Comércio Atacadista - Comércio Atacadista - Ndo essencial;

Ararica, Campo Bom, Dois Irmé&os, Esténcia Velha, Ivoti, Lindolfo Collor, Morro Reuter, Novo Hamburgo, Nova

Hartz, Presidente Lucena, S&o Leopoldo, Santa Maria do Herval e Sapiranga
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Vale do Rio dos Sinos

(. Associacao dos Municipios do

. Teto de Operacdo: 50 % trabalhadores;

. Modo de Operacéo / Trabalhador: Teletrabalho/ Presencial restrito;

. Modo de Operacao / Atendimento: Presencial restrito, limitado a um
cliente por atendente, respeitado o teto de ocupacio / Comércio eletrénico /
Telentrega / Drive —thru;

. Funcionamento 10hs as 19hs;

V- Comércio Varejista - Comércio Varejista - Ndo essencial (rua)

. Teto de Ocupagdo: 50% trabalhadores;

. Modo de Operacédo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;

. Modo de Operagdo / Atendimento: Presencial restrito, limitado a um
cliente por atendente, respeitado o teto de ocupacgio / Comércio eletrénico /
Telentrega / Drive —thru;

. Funcionamento das 10 as 19hs.

Vl- Comeércio Varejista - Comércio Varejista - ltens essenciais e nao

essenciais (centro comercial e shopping);

. Teto de Operacéo: 50% trabalhadores;

. 50% lotacdo, respeitado o teto de ocupacéo;

. Modo de Operacdo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;

. Modo de Operacdo / Atendimento: Presencial restrito, limitado a um

cliente por atendente, respeitado o teto de ocupacdo / Comércio eletrénico /
Telentrega / Drive —thru;

. Funcionamento de terca a sexta-feira no horario das 10h as 17h.

VIl - Comércio Varejista - Comércio Varejista de mercadorias em lojas de

conveniéncia em postos de combustiveis

Ararica, Campo Bom, Dois Irmé&os, Esténcia Velha, Ivoti, Lindolfo Collor, Morro Reuter, Novo Hamburgo, Nova

Hartz, Presidente Lucena, S&o Leopoldo, Santa Maria do Herval e Sapiranga
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Vale do Rio dos Sinos

(. Associacao dos Municipios do

o
. Teto de operacéo: 50% Trabalhadores;
. Modo de Operacdo / Trabalhadores: Teletrabalho/ Presencial restrito;
. Modo de Operacéao / Atendimento: Presencial restrito / Teleatendimento;
. Funcionamento das 06hs as 19hs (Em outros horarios, apenas para

recebimento de pagamento do combustivel);

. Vedada aglomeracéo.

VIIl - Missas e Servicos Religiosos

¢ Presencial restrito
¢ Limitado a 30% do teto de ocupagdo, com ocupacédo intercalada de
assentos (excegdo para coabitantes que podem sentar juntos)

¢ Limitado até as 22hs / Atendimento individual / formato drive-thru

Tais medidas foram apresentadas pelo Comité e aprovadas pela maioria dos

Municipios que compdem a Regido 07, os quais firmam o presente oficio.

Seguindo no combate a propagacdo da COVID-19, tais medidas serdo

adotadas através de publicacdo de decretos municipais pelos seguintes Municipios:

- Ararica

- Campo Bom

- Daois Irméos;

- Estancia Velha;
- lvoti;

- Lindolfo Collor;

- Morro Reuter;

- Novo Hamburgo;
- Nova Hartz;

Ararica, Campo Bom, Dois Irmé&os, Esténcia Velha, Ivoti, Lindolfo Collor, Morro Reuter, Novo Hamburgo, Nova

Hartz, Presidente Lucena, S&o Leopoldo, Santa Maria do Herval e Sapiranga
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Associacdo dos Municipios do
Vale do Rio dos Sinos

- Portao;

- Presidente Lucena;

- S30 José do Horténcio;
- Sao Leopoldo;

- Santa Maria do Herval;

- Sapiranga.

Assim, diante do compartihamento de responsabilidade no controle do
distanciamento social, com a manutencdo da Bandeira Vermelha, na Regido 07, a mesma

passara a vigorar com as adaptacdes supra.

Por fim, agradecemos, novamente, a iniciativa do Nobre Governador em dialogar
e compartilhar com os municipios, para que estes, dentro de suas respectivas realidades

possam cuidar de suas populagdes.

Atenciosamente,

Tania Terezinha da Silva
Prefeita Municipal de Dois Irmaos
Presidente AMVARS

Ararica, Campo Bom, Dois Irmé&os, Estancia Velha, Ivoti, Lindolfo Collor, Morro Reuter, Novo Hamburgo, Nova

Hartz, Presidente Lucena, S&o Leopoldo, Santa Maria do Herval e Sapiranga
f AMVARS o



Novo Hamburgo, 11 de agosto de 2020.

A
Presidente da Associacéo dos Municipios do Vale do Rio dos Sinos — AMVARS

Prefeita Téania Terezinha da Silva

O Comité de Trabalho, composto por integrantes dos Municipios Associados a AMVARS, criado
para a andlise do distanciamento social controlado e elaboragdo do PLANO ESTRUTURADO DE PREVENCAO E
ENFRENTAMENTO A PANDEMIA DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), vém expor os termos que seguem:

Considerando a legitimidade da AMVARS em representar seus municipios associados nos mais

diversos assuntos de interesse regional e local;

Considerando a reuniéo do dia 04 de agosto em que estiveram presentes autoridades do mais
alto gabarto de nosso Estado, principalmente o Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Rio Grande do
Sul;

Considerando que dentre as autoridades estavam dirigentes da FAMURS, presidentes das
associagdes de municipios de todo o Rio Grande do Sul e a Prefeita de Dois Irméos, Sra. Ténia Terezinha da
Silva, Presidente da entidade ora destinataria;

Considerando a referéncia e a posicéo do Sr. Govermnador Eduardo Leite na referida reuniéo do
dia 04 de agosto, apresentando os ideais norteadores para o compartiihamento de gestdo do distanciamento

social no Rio Grande do Sul com as associacdes de municipios do Rio Grande do Sul;

Considerando que a AMVARS, em decorréncia da dita reunido, estabeleceu este Comité Técnico

para elaboracéo do Plano Regional de Distanciamento Social Controlado para a Regi&o 07;

Considerando a analise de numeros, dados e aporte técnico das secretarias municipais da saude;

Considerando que as medidas adotadas pelos Municipios que compdem a Regido 07, no

combate a propagacé&o da COVID-19 vém apresentando resultado satisfatério no combate ao COVID-19;

Considerando a necessidade de fomentar as agdes econdmicas pertinentes, visando a recuperar

empregos e salvar vidas;

Considerando a capacidade de manutencéo de acles voltadas a orientacdo para adocdo de

medidas de higienizag&o pelas comunidades, comercios, industrias e servicos dos municipios da regiéo;



Considerando a necessidade de manter meios de fiscalizac&o eficientes atacando os pontos que

efetivamente causam a propagacé&o do virus no ambito dos municipios associados;

Considerando o dever e a necessidade de continuidade no combate a propagac&o da COVID-19,

sem prejuizo da retomada das atividades empresariais no ambito dos municipios da regi&o 07.

Considerando, por fim, o Decreto Estadual n° 55.240, de 10 de maio de 2020 e suas alteracdes, o
Decreto Estadual n® 55.433 de 10 de agosto de 2020, bem como o Decreto Estadual n® 55.435, de 11 de agosto
de 2020, bem assim os termos da reunido acima referida e alteragdes e as politicas publicas conjuntas entre o

Estado e os Municipios, no combate ao COVID-19:

Este Comité apresenta o modelo de PLANO ESTRUTURADO DE PREVENGAO E
ENFRENTAMENTO A PANDEMIA DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19) COM PROTOCOLOS
ESPECIFICOS a ser aplicado na Regigo 07, nos seguintes termos.

1. DA ELABORAGAO DO PLANO.

A AMVARS compds Comité de Trabalho, com o aval de seus associados, pelo qual, se entende

pela substituicio de pontos isolados da Bandeira \Vermelha atualmente vigente para a Regi&o 07.

Os indicadores apresentados ao Sr. Governador permitem verificar que a Regi&o fez o dever de

casa e melhorou seus indices, inclusive para pugnar a aplicagc&o de Bandeira Laranja.

2. DOS DADOS E INFORMAGOES CIENTIFICAS

Os dados cientificos avalizam a formatacdo do pedido de substituicdo dos itens da Bandeira
Vermelha. Vale frisar, a reviséo dos itens em questéo estdo em acordo com os critérios do Estado e tém como

parametro minimo, as restricdes estabelecidas na Bandeira Laranja, bandeira imediatamente anterior.

Segue abaixo a planilha com os dados dos municipios que compdem a Regiéo 07.
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Ao analisar a tabela acima, a qual segue em anexo também, percebe-se a evolugéo das politicas
publicas de controle da propagacé&o do virus pelos municipios.

Verifica-se uma diminuigdo do numero de casos na regido da semana de 31 de julho para 07 de

agosto, com uma queda de 17,62% (dezessete, ponto sessenta e dois por cento) no nimero de Nnovos casos.

Casos confirmados em UTI na mesma semana 31 de julho a 07 de agosto, também houve uma

reducéo de 37 casos para 29, ou seja, uma reducéo de 21% (vinte e um por cento).



Os casos suspeitos em UTI também reduziram de uma semana para a outra, compreendendo uma

reducéo de 21,06% (vinte e um por cento).

Na referéncia de pacientes em UTI, com COVID-19, a queda foi consideravel — 21,43% (vinte e um,

com quarenta e trés por cento).

Pacientes de UTI, em geral, tiveram uma redug&o de 11,96% (onze, ponto quarenta e trés por cento).

Ainda, de forma ampla, a reducéo da ocupacéo dos leitos de UTI da semana de 31 de julho para a
semana de 07 de agosto foi de 93,90% (noventa e trés, ponto nove por cento) para 78,60% (setenta e oito, ponto

seis por cento).

Em sintese:

- Casos de COVID-19 diminuiram 17 62%;

- Casos confirmados em UTI diminuiu 21,62%;
- Casos suspeitos em UTI diminuiu 21,06%;

- Pacientes de UTI reduziram em 11,96%,

- A ocupacéo de leitos de UTI diminuiu 16,29%;

-O numero de obitos diminuiu 17,02%.

Reiterando, ainda, que a forte fiscalizac&o aplicada pelos municipios acarreta em um confrole eficiente
por parte das industrias, comércios e servigcos, dentre outros segmentos, o que permite afirmar que a propagacéo

do virus ndo se da nos estabelecimentos.

O PLANO ESTRUTURADO DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO A PANDEMIA DO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-19) COM PROTOCOLOS ESPECIFICOS que ora se apresenta, no entendimento dos
municipios que compdem a Regido 07, neste ato representados pelos integrantes do Comité, concilia a
importéancia do controle sanitario austero com o exercicio das atividades econdmicas, manutencéo de empregos e

renda

3. DO PLANO DE PREVENGAO E CONTINGENCIA

3.1. Objetivo

. Descrever as actes de Vigilancia e Atencéo em Saude da regido 07 em todos os niveis de
complexidade, a serem executadas frente a deteccdo de um caso suspeito de Infeccdo Humana pelo novo

Coronavirus (CODIV-19);

. Minimizar riscos & populacéo frente a um caso suspeito de COVID-19;



. Divulgar informacdes em salde;

. Estabelecer estratégias de Comunicacéo de Risco;

. Orientar a adocéo de medidas preventivas e indicacdo de uso de EPL

3.2. Definigbes de caso e agente etiologico

As acbes descritas a seguir sdo embasadas no conhecimento atual sobre o novo Coronavirus
(COVID-19) e estdo em consonancia com as orientagdes do Ministéerio da Saude, da Organizac&o Mundial da

Saude e Secretaria Estadual de Saude do Rio Grande do Sul.

3.3. Definicbes de caso suspeito

Sindrome gripal: pessoa com febre de inicio subito (=2 37,8°C) mesmo que referida, acompanhada
de tosse ou dor de garganta, e pelo menos um dos sintomas: mialgia, cefaleia ou artralgia, na auséncia de outro
diagnostico especifico. Criancas < 2 anos: febre de inicio subito e sintomas respiratorios: tosse, coriza e

obstrugéo nasal, na auséncia de outro diagnostico especifico.

Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG): individuo de qualquer idade, com sindrome gripal
(conforme definicéo acima) e que apresente dispneia ou 0s seguintes sinais de gravidade: saturacéo de SpO2
<05% em ar ambiente; sinais de desconforto respiratorio ou aumento da frequéncia respiratoria avaliada de
acordo com a idade; piora nas condi¢fes clinicas de doenca de base; hipotens&o em relagao a pressao arterial
habitual do paciente. Em criangas: além dos itens anteriores, observar batimentos de asa de nariz, cianose,

tiragem intercostal, desidratacéo e inapeténcia.

Ao se definir um caso como suspeito, compete a quem acolher o caso, no Hospital, ou UPA, Posto

de Saude, UBS, dentre outros.

. Proceder com o isolamento do paciente, através da colocacéo de mascara cirdrgica e

segregacéo em area com pouca ou nenhuma circulacéo de pessoas para seu atendimento;

. Recomendar o paciente, com sinais leves e moderados, o isolamento domiciliar e de todas

as demais pessoas residentes no mesmo domicilio;
. Em caso de pacientes com Sindrome Respiratoria Aguda Grave (SRAG), o mesmo deve
ser encaminhado ao paciente ao servico de urgéncia do Hospital Lauro Réus e seguir orientacdes em relacéo ao

transporte.

3.4. Agente etiologico



A maioria das pessoas se infecta com os coronavirus comuns ao longo da vida, sendo as criancas
pequenas mais propensas a se infectarem com o tipo mais comum do virus. Os coronavirus mais comuns que
infectam humanos s&o o alpha coronavirus 229E e NLE3 e beta coronavirus OC43, HKU1.

Os tipos de coronavirus conhecidos até o momento séo:

. Alpha coronavirus 229E e NLG3;

. Beta coronavirus OC43 e HKUT1;

. SARS-CoV (causador da Sindrome Respiratoria Aguda Grave ou SARS);

. MERS-CoV (causador da Sindrome Respiratoria do Oriente Medio ou MERS);

. SARS-CoV-2: novo tipo de virus do agente coronavirus, chamado de coronavirus, que

surgiu na China em 31 de dezembro de 2019.

3.5. Niveis de resposta

Conforme o quadro da Pandemia avanca no territorio faz-se necessario estabelecer os niveis de

resposta:

3.6. Alerta

O Nivel de resposta de Alerta corresponde a uma situagdo em que o risco de introdugdo do

COVID-19 no Brasil seja elevado e ndo apresente casos suspeitos.

3.7. Perigo Iminente

Nivel de resposta de Perigo Iminente corresponde a uma situacéo em que ha caso suspeito de
acordo com a definicdo de caso atual, conforme previsto no Capitulo IV, Sec¢éo |, Artigo 15 da Lei n® 8.080 de 19
de setembro de 1990, que dispde sobre as condicbes para a promogé&o, protecéo e recuperacéo da saude, a

organizacgéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias:

A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios exercerdo, em seu ambito administrativo,
as seguintes atribui¢Ses: Xlll - para atendimento de necessidades coletivas, urgentes e transitorias, decorrentes
de situac¢des de perigo iminente, de calamidade publica ou de irrupcéo de epidemias, a autoridade competente da
esfera administrativa correspondente podera requisitar bens e servicos, tanto de pessoas naturais como de

juridicas, sendo-lhes assegurada justa indenizac&o.

Neste nivel a esfrutura do COE sera ampliada com a presenca de orgé&os fora do setor saude, mas

que tenham relag&o com a resposta coordenada do evento.

3.8. Emergéncia de Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN)



Corresponde a uma situacéo em que ha confirmacéo de transmisséo local do primeiro caso do
COVID-19, no territorio nacional, ou reconhecimento da declaracdo de Emergéncia de Saude Publica de
Importancia Internacional (ESPIl) pela Organizacdo Mundial da Sauade (OMS). Estas situacdes configuram
condi¢des para recomendac&o ao Ministro da Saude de declaracéo de ESPIN, conforme previsto no Decreto n°®
7616 de 17 de novembro de 2011 que dispde sobre a declaragdo de Emergéncia em Salde Publica de

Importancia Nacional — ESPIN.
Artigo 4° A declaracéo de ESPIN sera efetuada pelo Poder Executivo federal, por meio de
ato do Ministro de Estado da Saude, apos analise de recomendacao da Secretaria de
Vigildncia em Saude do Ministério da Saude, nos casos de situagGes epidemioldgicas.
Este nivel de Emergéncia esta organizado em duas fases:

3.8.1. Fase contencgéo

Todas as acdes e medidas séo adotadas para identificar oportunamente e evitar a dispersé&o do

virus.

Toda rede de atencéo a saude do SUS deve ser alertada para a atual fase, com o objetivo de
maior sensibilizacao dos profissionais de saude para detecgdo de casos suspeitos, manejo adequado desses
pacientes, bem como refor¢o do uso de EPI;

Isolamento domiciliar para casos leves para evitar a ocupacéao de leitos desnecessariamente.

Apos a declaracdo de transmiss&o comunitaria em todo territorio nacional sera realizada a
vigilancia de profissionais de saude que preencham a definicdo de sindrome gripal descrita anteriormente e de
pacientes internados com SRAG hospitalizados.

3.8.2. Fase mitigacédo

Nesta fase as a¢des e medidas séo adotadas para evitar casos graves e obitos:

. Fortalecimento da atencdo PRIMARIA, com a adocéo das medidas ja estabelecidas nos

protocolos de doencas respiratorias.
. Medidas de atencéo hospitalar para os casos graves e medidas restritivas individuais de
isolamento e quarentena domiciliar para os casos leves, devem ser adotadas para evitar obitos e o agravamento

dos casos.

. A necessidade de organizacéo do fluxo de atendimentos para a populacéo;



. A necessidade de avaliacdo constante das acfes em saude conforme os dados

epidemiologicos;

. As orientagdes dos 6rgéos oficiais de saude das instancias Federais e Estaduais;

a) Questdes gerais:

. Com o aumento da procura/demanda no mercado nacional e consequente escassez de
oferta de produtos para salde, todos os profissionais das redes municipais deverdo fazer uso racional dos
recursos em saude, evitando desperdicio de material com vistas a n&o ocorrer a falta dos mesmos. Neste sentido

as Prefeituras Municipais designar&o profissional responsavel para controle e disponibilizagéo destes insumos.

. Se houver necessidade, profissionais que estdo alocados nas Unidades Basicas de Saude,
nas Unidades de Saude da Familia, e outros departamentos de saude de geréncia municipal, poderdo ser
realocados para auxiliar no atendimento dos casos de sintomaticos respiratorios em outra unidade que estiver

prestando este servigo

. Todos os profissionais da rede municipal de saudde devem engajar-se em transmitir
informacgbes preventivas para a populag&o, estimulando o isolamento domiciliar dos casos leves, para tanto

havera apoio de materiais informativos (panfletos, midias digitais, dentre outros).

. E recomendado que se evite, neste momento, a solicitacéo de exames para investigacgéo ou
acompanhamento de situacfes cronicas de salude, como por exemplo, check-ups, rastreamentos (pré-cancer do
colo uterino, mamografia) exames radiologicos n&do urgentes e demais exames que n&o apresentem uma
necessidade justificavel, tanto com a finalidade de n&o sobrecarregar o sistema quanto de evitar o deslocamento

desnecessario de pacientes.

Reforca-se que a orientacéo para casos considerados leves (pouco sintomaticos, sem disfuncéo
respiratoria) & permanecer em isolamento domiciliar, em conformidade com as orientagées do Conselho Federal
de Medicina e do Ministério da Saude.

4. DO MODELO DE DISTANCIAMENTO - PROTOCOLOS SUBSTITUTIVOS — BANDEIRA
VERMELHA RO7.

Conforme ja referido, os protocolos definidos enquanto estiver na bandeira vermelha a ser aplicada

na Regido 07, em pontos especificos, consistem em:

l- Alimentacéao - Restaurantes a la carte, prato feito e buffet sem autosservigo:
. Teto de Operacéo: 50% Trabalhadores;
. 50% lotacéo, respeitado o teto de ocupacéao;

- Modo de Operacéo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;



. Modo de Operacéo / Atendimento: Presencial restrito somente entre as 11hs até as 14hs e

das 18hs até as 22hs, respeitado o teto de ocupacéo / Telentrega / Pegue e Leve / Drive-thru ;

- Alimentacéo - Lanchonetes e lancherias;

. Teto de Operacéo: 50% Trabalhadores;

. 50% lotacéo, respeitado o teto de ocupacgéo;

. Modo de Operacéo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;

. Modo de Operacéo / Atendimento: Presencial restrito somente entre as 06hs até as 20hs /

Telentrega / Pague e Leve / Drive-thru /;

I - Comércio de Veiculos - Comeércio de Veiculos (rua);

. Teto de Operacéo: 50% trabalhadores

. Modo de Operacéo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;

. Modo de Operacéo / Atendimento: presencial restrito, limitado a um cliente por atendente,

respeitado o teto de ocupacgéo / Teleatendimento;

. Funcionamento das 10hs as 19h

IV- Comércio Atacadista - Comércio Atacadista - N&o essencial;

. Teto de Operacé&o: 50 % trabalhadores;

. Modo de Operacéo / Trabalhador: Teletrabalho/ Presencial restrito;

. Modo de Operacéo / Atendimento: Presencial restrito, limitado a um cliente por atendente,

respeitado o teto de ocupacgéo / Comércio eletronico / Telentrega / Drive —thru;

. Funcionamento 10hs as 19hs;

V- Comércio Varejista - Comércio Varejista - Nao essencial (rua)

. Teto de Ocupacéo: 50% trabalhadores;
. Modo de Operacéo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;
. Modo de Operacéo / Atendimento: Presencial restrito, limitado a um cliente por atendente,

respeitado o teto de ocupagéo / Comércio eletronico / Telentrega / Drive —thru;

. Funcionamento das 10 as 19hs.

VI- Comércio Varejista - Comércio Varegjista - Itens essenciais e n&o essenciais (centro

comercial e shopping);

. Teto de Operacéo: 50% trabalhadores;

. 50% lotacéo, respeitado o teto de ocupacéo;

. Modo de Operacéo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;

. Modo de Operacéo / Atendimento: Presencial restrito, limitado a um cliente por atendente,

respeitado o teto de ocupacéo / Comércio eletronico / Telentrega / Drive —thru;

. Funcionamento de terca a sexta-feira no horario das 10h as 17h.



VIl - Comércio Varejista - Comércio Varejista de mercadorias em lojas de conveniéncia em

postos de combustiveis

. Teto de operacéao: 50% Trabalhadores;

. Modo de Operacéo / Trabalhadores: Teletrabalho/ Presencial restrito;

. Modo de Operacéo / Atendimento: Presencial restrito / Teleatendimento;

. Funcionamento das 06hs as 19hs (Em outros horarios, apenas para recebimento de

pagamento do combustivel);

. Vedada aglomeracé&o.

VIl - Mi e Servicos Religiosos

* Presencial restrito
« Limitado a 30% do teto de ocupacéo, com ocupacéo intercalada de assentos (excecdo para
coabitantes que podem sentar juntos)

+ Limitado até as 22hs / Atendimento individual / formato drive-thru
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. Agricuftura, 5% Teletrabalho /
Agropecudria 1 ;‘::S:;im' trabalhadores Presencial restrite x
- = 75% Teletrabalho /
Agropecuaria 2 Produg3o Florestal trabalh e Presencial ito X
. Pescae 5% Teletrabalhe /
Agropecudria * | Agticutura trabalhadores | Presencial restrito x
Restaurantes a la Presencial restrito
Alojamento e 8 Al = carte, prato feitoe | 50% Teletrabalho {somente entre is X Portaria SES n°
Alimentagio imentagan bufet sem Trabalhadores | Presencial restrito 11hs até 35 14hs e atg
autosservigo 50% lotagdo das 18hs até as
22hs, respeitado o
tato de ocupagdo) [
Telentrega /
Pegue e Leve/
Drive-thrs
Restaurantes a la
arte, prato feito & Presencial restrito
Alpjamento e 58 Al - buffet sem 50% Ti I Teh I X Portaria SES n°
Alimentagio ! 70 autosservigo (em trabalhadores Presencial restrito Pegue e Leve/ 318
beira de estradas Drive-thrs
& rodovias)
: Presencial restrito i
ﬁ?}arnemx_:: 58 Al 20 !_am:haﬂems e ?CI% 5 Teleua_blalhu{m l;'a‘;nxt;sﬂ;::slsr X :I:;:lp'tana SESn
50% lotagio Telentraga /
Pegue & Leve [
Drrive-thru
Alojamento e . Hoteis e similares 40% dos Ti I T mento [ Portaria SES n°
Alimentagio 56 | Alojzmento (geral) quartos Presencial restrito Presencial restrito * 310




Haoteis e similares

Alojaments & N (em beira de 75 % T I ! Portaria SES n®
Aimaniaga 56 | Alojamento estradas Quartos Presencial restrito | Presencial restrito a8
rodovias)
. Comércio de Comércio de 50% Tedetrabalho / 2 = Postaria SES n®
Comércio | Velculos Veicuos (rua) trabalhadores | Presendia restrito Eﬁgg‘u"'emg 78
10hs até as 19hs, e
limitado a 1 cliente
por atendente,
respeitado o teto de|
ocupagioc)l
Teleatendimento
Manuten¢so e
Comércio 45 CD!'nén::b de REPamgaD de 25% T I T i ! Postaria SES n*
Veiculos Veiculos rabalhadores Presencial resfrito Presencial restrito e
Automotores {rua)
. Comérgio Presencial restrito .
Comérgio 45 Curnerpo Atacadista - N3o 0% Talzh:i:alhu f [Ilmlla@:t_enh! as Portaria SES n®
omere ; b alhad Presencial restrito 10hs ate as 19hs. e e
limitado a 1 cliente
por atendente,
respeitado o teto
de ocupagdo) /
Comércio eletronico |
Telentrega /
Drrive-thru
o Presencial resfrito /
P Comercio . . .
. Comeércio - 50% Teletrabalho / Telentrega / Postaria SES n*
Comércio | Amcadista pacagsia-MenS | babahadorss | Presencil restito Pegue e Leve | 378
SSEncials -
Drive-thru
Presencial restrito
Comércio (limitado entre s .
Coméreio 47 | ComércoVargjsta | Varegsia-Nsa | 20 P e | 1Dhs até 3= 13hs, & Fortarta SES o}
ial (rua) limitado a 1 cliente
por atendente,
respeitado o teto
de ocupagio) /
Comércio eletronico |
Telentrega /
Drive-thru
\C‘,;':E"?;:o_ Nao Presencial Restrito
— _— = " 50% Teletrabalho / limitado a um Portaria SES n®
s | Ecseiare 3l foentro | g Presencial restrit . por 302 e n° 406
m’ﬁ: Q}E 50% lotagio atendente,
respeitado o teto
de ocupagio, de
terga a sexta-feira

no horario das 10h

as 17h) Comeércio
eletrdnico /
Telentrega |
Drrive-Thru
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Comércio Presancial restrito /
. . - = 50% Teletrabalho / Telentrega / Postaria SES n*
Comércio 4 Coméreio Varsjsta ganeut_a_— ftens trabalhadores Presencial restrito Pegue e Leve/ e
Ssenciais (rua) Drive-thru
\C’;ne?;:o YerE Presencial Restrito
- = = == 50% Teletrabalho / (limitade a um Portaria SES n®
s 8 | Ecseriare F‘*"‘“s . | Trbalnadorss | Presencialrestito cliente por 202 e n° 408
E*'sh‘"’ W"r"" 50% lotagio atendente,
opping respeitado o tato
de ocupagio, de
terga a sexta-feira
no horario das 10h
&s 17Th) Comércio
eletrdnico /
Telentrega /
Drrive-Thru
Comercio
Varejista de
Produtos Presancial restrito /
. P - Alimenticios Teletrabalha / Telentrega / Portaria 5ES n®
Comercio 47 Comércio Varejista ! balhac Presencial restrito Pegue e Lave / 78
agougues, Drive-thru
fruteiras, padanas
& similares)
Comércio
. — = Vareista de 50% Tedetrabalho / Presencial restrito Postaria SES n®
Bmp=sn d | EcseaiaEek i Trat Presencidl restrito | (limitado entre 3s 378
em lofas de 25% lotagdo Ghs até as 19hs,
conveniéncia respeitado o teto de
em postos de do e vedada
combustiveis aglomeragio) Apds
esse horanio apenas.
para recebimento de
pagamento do
combustivel
Comércio de
Comérci a7 Comércio Varsist Combustiveis 75% Teletrabalho / Presencial restrito Portaria SES n°
omercia mercio Varsgsta para Veiculos trabalhadores Presencial resfrito (vedada aglomerag3o) e
Automotores
. . - Portaria
- - " Creche e Pre- . (exclusiva) -
Educagic 85 Educagie Infantil Escola {remoto) Tedetrabalho Ensing remote g1ES."'3EDUC n
Ensing .
. . A Portaria
= Ensing Fundamental - P ( ) =
Educagio £ Fundamental Anos Iniciais e k ) Ensino remoto 31ES"SEDUC "
Anos Finais
Educacio 85 | Ensino Médio Ensine Médio (remoto) Teletrabaiho (exchusiva) I
g ! Ensino remoto o
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R ) Ensino Técnico (exclusivo) Portaria
Educagao B85 Ensino Medio de Niwel Médio e {rematao) Tedetrabatho Ensino . SES/SEDUC n®
MNeormal o
Graduagao
(Bacharelado,
Licenciatura, . . 5 Portaria
Educagio 85 Ensino Superior Tecndiogo) & (remoto] : SESISEDUC n®
i e POE-QI;ES&FO ' ! remata o
(stricto e latu
sensu)
Ensino Médio
Tecnico
Concomitante e
Subseqiente,
Ensine Superior e Presencial restrito /
Pis-Graduagio Atendimento
(s e 0% individualizado sob
P b alh 3.k { I
Educagio 85 Ensing Superior prat 509 P(Zsennial reshfitn v priticas X x SES EDUC [
. em uenos 0s, o
sssencigispars | alunos respatando oo de
oy =5
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laboratérios e
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Saperior Ensine Superior e trabalhadores Presencial restrito agendamento m
Pés-Graduagio {exclusivo para
(somente atividades de
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essenciais para manutengao de serss
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Educagda B85 | Bducagio-Oulos | o 3Educagio | tabahadores | Presencial restito ? * ® SESfzEDUC
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- Outras Atividades Ensino de . (exclusivo) -
Educagic 85 &2 Ensino \diomas {remoto) Tedetrabalho Ensino remoto g]ES."SEDUC o'
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Educagio g5 | QUmSAVdAcEs | proing deMisica | (remoto) Teletrabaiho | Sxclusivo) g]ES."SEDUC e
. Ensino de . - Portaria
= Outras Atividades [exchusivo)
Edu o 85 : Esportes, Danga {remoto) Tedetrabalho - N SES/SEDUC n*
g de Ensino e Artes Canicas Ensina remoto o
- . . A Portaria
- Outras Atividades Ensing de Arte e . [exclusivo) -
Educagac 85 &2 Ensino Cultura | ) {remoto) Tedetrabalho Ensino g]ES."SEDUC n
Formagas
profissional,
formagdo
o continuada, [ = Portaria
- Outras Atividades
Educagao 85 N CUrsos {rematao) . N SES/SEDUC n®
de Ensing P - Ensino remoto o
para concurso,
treinamentos &
similares
Indistria de 41 Construgdo de T5% Teletrabalho / Portaria SES n®
Construgdo Edificios trabalhadores Fresencial restrito 283en" 375
Indiistria de 42 Obras de 5% Teletrabalho / Portaria SES n®
Construgdo Infraestrutura trabalhadores Presencial restrito 233 en® 375
Indistria de 43 Servigos de 75% Teletrabalho / Portaria SES n®
Construgdo Construgio trabalhadores Fresencial restrito 283en” 37
LisHiha . fode 75% Tetetrabalho / Fortaria SE3 n°
E . g Carvao Mineral trabalhadores Presencial restrito 232en” 375
wrativa
%[‘d““r”a de 1o | B dePerdieoe | Exragioce 5% Teletrabatho / Portaria SES n°
E':::ﬁ:am?au ® Minerais Petrileo e Gas trabalhadores Fresencial restrito 283en” 37
;[‘d““r”a g, 1o | B deFersieoe E“h‘;— de Petrdleo | g Teletrabalho / Portaria SES n°
Bt g Minerais Outroe trabalhadores | Presencial restrito 283 en°375
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Indistria de .

- i 5% Teletrabalho / Portaria SES i°
TransformagZo e 10| Alimentos wabalhadores | Fresencial restito 23en37s
Exfrativa
%[‘d““r’ia o | 1 | Besa 75% Teletrabalho | Portaria SE5 n°
Eronmag=e & eas trabalhadores | Presencial restrito 283 en° 375
Industra de .

. 75% Teletrabalho | Portariz SE5 n°
Transformaggio e 12| Fumo tabalhadores | Presencial restitn WBIenars
Exrativa
Indistria de .

- L 75% Teletrabalho | Portaria SE3 n°
TransfomagZo & 13| Téaeis trabalhadores | Presencial restrito 283 en° 375

xrativa
;[‘d““r”a o P 75% Tetetrabalho / Portaria SE5 n°
B & sshuano rabalhadores | Presencial restrito 283 e n® 375
xrativa
Indiistria de . X

. 75% Teletrabalha | Portaria SE5 n°
Dransformagiee | 15| Gouros= Calgados tabalhadorss |  Presencial restrito 283 e 375
Indistra de 16 | od 75% Teletrabalho | Portaria SE5 n°
e & aceira trabalhadores | Presencial restrito 283 e n° 375

xirativa
Indiistria de . X

. 75% Teletrabalha | Portariz SE5 n°
Transformagio 17 | Papele Celulose trabalhadores | Presencial restritn 28I en" 375
Exrativa
Indistria de - . .
Transformagdo e 18 Impressac e 5% Teletrabalho / F'unznanSES n®

N Reprodugio rabalhadores Presencial restrito 283 en® 375
Exfrativa
Indistria de . .

. ) . 75% Teletrabalha | Portariz SE5 n°
Transformaggio e 18 | Derivados Petrdieo trabalhadores | Presencial restrito 83 en” 375
Exfrativa
Indistria de . .

. . 5% Teletrabalho | Portaris SE5 n°
Lranefomagioe 20 | Quimicos wabalhadores | Fresencial restito 2832 n°375

srativa
Indiistria de . .
. - 75% Teletrabalha | Portaria SE5 n°
Transformagao e 22 | Bomacha e Plastico wrabalhadores | Fresencial restito 283en®375
xrativa
%Dri“:tr';ﬁ;au . g | Minersis ndo 75% Teletrabalho | Portaria SES
Extrati metalicos rabalhadores Presencial restrito 283 en” 375
va
Indistria de . .

- ) 75% Teletrabalha | Portaria SE5 n°

Transformago e 24| Metalurgia trabalhadores | Presencial restrito 283 en° 375
xrativa
Indistria de . .

. 75% Teletrabalha | Portaria SE5 n°

Transformaggio 25 | Frodutos de Metal trabalhadores | Presencial restritn B3I ent 375

Esxrativa
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= - . 5% Tedetrabalho / Posrtaria SES n*
Tranformagio e 26 | Equip.Inform3tica trabalhadores | Presencial resirito 283217375
Indiistria de . .

- o 75% Teletrabalho / Portaria 5ES n®
Lranehomagioe 27| Materiais Bidtricos trabalhadores | Presencial restrito 283en°375
Indistria e Méqui 75% Teletrabalho / Portaria SES n°
Transformagio e 28 aquinas & etraalho / onana
Extrativa Equipamentos trabalhadores Presencial restrito 233 en® 375
Indistra g _ g | Veicuios 75% Teletrabalho / Poraria SE3 n°
E':::ﬁ:am?au ® es trabalhadores Presencial restrito 283en" 375
e e e ap | Owtres 75% Teletrabalho / Portaria SES n°
Extrativa L Equipamentos trabalhadores Presencial restrito 233 en® 375
Indirstria de .

= P 5% Tedetrabalho / Postaria SES n*
Transfomagsio & 31| Méveis rabakhadores | Presencial restrito 283?375
Indistria de .

- - 75% Teletrabalho / Portaria SES n®
Dranstormago & 32| Produtos Diversos tabalhadorss | Presencial resirita 28327375
Indiistria de . .

= Manut. e 5% Teletrabalho / Portaria SES n®
E;:J::'EFO = 3 Reparagio rabalhadores Presencial restrito 283 en® 375
Indlstrace 5y | Fammeguimicos & 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
Exerativa Lo Fammacéuticos trabalhadores. Presencial restrito 283 en" 375
Saiide e s | Atengio 3 Saide 100% Teletrabalno Presencial restito / et
Assisténcia Humana trabalhadores Presencial restrito Teleatendimento e

300 en® 374
Saide e s - 100% Tedetrabalho / Presencial restrito / Posrtaria SES n*
Assisiéncia B7 | Assisiéncia Social trabalhadores | Presencial restito Teleatendimento 2822 n°352
Salde & 75 Assisténcia 50% Teletrabalho / Presencial resfrito /
Assisténcia eterinaria trabalhadores Fresencial restrito Telzatendimento
y . Artes, Cultura, Casas notumas,
Servigs T Esportes e Lazer bares e pubs Fechado
Parques
- Artes, Cultura, -~
Servigos 104 ’ - Tematicos e Fechado
Esportes e Lazer cimilarss
Parques &
Zervi 104 Artes, Cultura, reservas nawrais, | 50% T 1 Sem atendi ao
gos Esportes e Lazer jardins botanicos trabalhadores Presencial restrito pliblico

& zookgicos
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Teatros. cinemas

e casas de
Senvigos 1047 é“’fﬂ:"‘”ﬂ‘ espeticulos Fechado
spories e Lazer (danga, circo &
Museus,
. . Artes, Cultura, biblictecas,
Senvigos 104 Esportes e Lazer arquivos, acenos Fechado
e similares
Atelies (artes
plasticas,
restawracio de
Senvigos iggr | Artes, Cultura, obras de arte, Fechado
Esportes e Lazer escrita, artistas
independentes
Atvidades de
y . | Artes, Cultura, organizagdes
Senvigos o4 Esportes e Lazer associativas Fecnado
ligadas 3ane e 3
cultura (MTG e
similares)
Ewentos em
) . | Artes, Cuitura, :
Servigos 104° Esportes e Lazer :Lrl;;)een; fechade | Fechado
Academia de Atendimento
— 1040 Artes, Cultura, ginastica 5% Teletrabalho / individualizado
ennigos Esportes e Lazer (inclusive em trabalhadores Presencia restrito {min. 16 m* por
clubes) pessca)
Atendimento
. individualizado de
et (g | Artes, Cuura, Clubes sociaks, 25% Teletrabalho | atietas "“’:‘5"’“""5 e
ennigos Esportes e Lazer si_r'l-ilaes = b Presencia restrito {mﬁﬁun'lespnr
pessoa)
sem publico
Teletrabalho /
Presencial restrito,
Clubes de futshal “’r.'.:mg""’“d“"d M'E“"“
prefissional em o os da Treinos € jogos
) i A . Cultura, glspun no 25% Federagio Gaicha coletivos, excusivos ggt;mgeg?:smnﬁ;?
Senvigos 104 Esportes e Lazer frab de Futebel (FGF) e de atistas !
=P Galcho das profissionais / Sem de 08/07/2020
(Gauch3o = pliblico
o recomenda do
Ipiranga 2020) o Cintton
(Mota Re: t3 de
0B/07/2020),
- N Outros Servigos -
Senvigos 105" | Owtros Servigos Outros Fechado
Reparagao &
- . N manutengio de 25% ar ) Tel il !
Servigos 1087 | Outros Senigos objetos e trabalhadores | Fresencial restrito Presencial restrito
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. . Presencial restrito /
. . Lavanderias e 25% Teletrabalho / ,
Servigos 105" | Qutros Senvigos similares rabalhadores Presencial restrito Tele-enfrega /
Pegue e leve
Servigos de 5 At_e_ndilr{enbo
Senvigs 105" | Outros Senvigos higiene pessoal 2% T ! por ambiente
( i Presencial restrito - !
- (distanciamento de
barbeiro) 4m entre dlientes)
Servigos de 3
. . 5 alojamento de 25% Tedetrabalho | Pl
Servigos 105" | Outros Sendgos animais rabalhadores | Presencial restrito I:;::::L:?:
|_:Iun;\eLsx|o_os tipo Pegue eleve
Maximo
. = 30% de Fresencial
- = . Missas e servigos - Teletrabalho / R
Senvigos 105 Cutros Servigos relig oCUpagZa0 Pr = o m:;]n;imj:;“;::d::
ocupagdo, com
ocupagio
intercalada de
assentos (excegio
para coabitantes
que podem sentar
juntos) e limitado
até as 22hs |
Atendimento
individual ! formato
drive-thru
Teleatendimento /
- . 5 s 100% Teletrabalho | Presencial restrito
Servigos 105" | Outros Sendgos Funerana rabalhadores | Presencidl restrito | (max. 10, s= Couid-
19)
Organizagies
purﬁgcas. Teleatendimento
. . sindicais, 25% Teletrabalho / Atendimento
Servigos 1os* Outros Servigos patronais, trabalhadores Presencial restrito individual, sob
EMmpresaniais e agendamento
profissionais
Atvidades
adrministrativas 253 T I
Senvigos 105" | Outres Servigos :“:_:;M'?“ rabalhadores | Presencial restrito
autdnomos.
50%
. . . Bancos, lotéricas T i T i {
Servigos 101" | Serv. Financeiros | o Gimijares {ou nommativa | Presencial restrito Presencial restrito
mamicipal)
- e Imobiliiras e 25% Teletrabalho | .
Servigos ] Serv. Imobiliario similares trabalhaderes Presencid restrito Teleatendimenio
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Servigos de
auditoria.
Serv. Profissionais, consultoria,
- e . o 25% Teletrabalho .
Servigos 102 _IE_Z:':I!IE:S e engenharia, /Presencial resirito Teleatendimento
puLlicidade e
outros
Serv. Profissionais, Servigos .
N . e ' profissionais de 50% T 1 T i
Servigos o2 .Ic.:':l'_‘tg::s ® d ia e de Presencial restrito Presencial restrito
contabdidade
. Serv. Admin.
) Serv. Admin_ e Sen 25% ki i
Servigos 02| Adliares ‘aﬂﬂgim - trabalhadores Presencial restrito T
. Agéncia de
Servigos 103 m‘.‘l'. Agmin. & turismo, passeios Fechado
liares & excursdes
Viglincia
- ; 75% Teletrabalho |
Servigos &0 mﬁlﬁ: trabalhadores Presencial restrito
Servigos para '
. B 50% Teletrabalho /
Servigos e agﬁ;::gl;;:peza. rabalhadores Presencial restrito
o Pesquisa
e 72 ﬁims:m's' cientifica 100% Teletrabalho /
705 Téenicas laboratori Presencial restrito
- Serv. Admin. e 50% Tedetrabalho / .
Servigos &2 Auiliares Call-center trabalhadores Presencial restrito Teleatendimento
Faxineiros,
cozinheiros,
Senvicos @7 | Serv. Domésticos matoristas, Fechado
babs, jardineinos
& similares
Servios de Edigdo e Edigan .
= Pt 50% Teletrabalho |
g‘:ﬂmﬁ; 58 :"teﬂ'::;: trabalhadores Presencial restrito
. Frodugao de
Senvinsge - Videote 50% Teletrabalho |
Cumunai{}caa 3o 'IESI?U'IES?:S de rabalhadores Presencial restrito
Servigos de Atividades de f
Infommagio & &0 | Radioeade 75% Teletrabalho /
Comunicacio Televis3o trabalhadores Presencial restrito
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Senvigos de 100% 1 " di '
Informag3o e &1 Telecomunicagdes rabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Comunicagio
Servigos de . .
5 ; 100% T i Teleatend !
Informagio e 2 Senigos de TI rabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Comunicagio
Servigos de Frestagdo de 100%
Informagao e 83 | Senigosde = .
Comunicagio Informag3o rabalhadores Presencial restrito
Senvigos de 15 Eletricidade, Gas e 100% T I | il !
Utilidade Piiblica Owiras Utlidades rabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Captag3a,
Senvigos de 28 Tratamento e 100% Teletrabalho Teleatendimento /
Utilidade Piiblica Distribuigdo De trabalhadeores {Presencial restrito Presencial restrito
Agus
) Esgoto e ; leatendi ,
Uniide Pabi 3| Aividades Tabahadores | Preseocd vt | Presencl et
ilidade Piblica Relacionadas abalhadores esencial res resencial res
Senvigos de g | Coeta Tretamento 100% T ! Jeatendiments |
Utilidade Piblica Reaiegae trabalhadores | Fresencial restrito Presencial restrito
y Descontaminagio . "
Servigos de = ¥ 100% ] | i !
Utiisds Piblica 30 | eGestioDe trabalhadores | Presencial restritc | Presencial restrito
Residuos
Transporte 50% dos . . Decreto n®
Transporte e T i Tel di ! -
Transporte. 48 redoviario fretado assentos : y " " 55.240, Subsegao
temesire de passageros ljanela) Presencial restrito Presencial restrito I
Transporte .
Transporte L 100% ) | di !
Transporte 48 temesire E;;nano de rabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Transporte 50%
coletvo de capacidade
. . " Decreto n®
Transporte passapeiros total do a i Tel i ! =
Trans s temestre {rrumicipal & weiculo Presencia restrito Presencial restrito :5 240, Subseg
metropoditanc tipo {ou nommativa
Comum}) rumnicipal)
Transporte
coletive de
i 50% . " Decreto n®
Transporte passagairos T ) | di ! -
Transporte 48 temesire l:-;:impdm Ezm':?s Presencial restrito Presencial restrito ﬂﬁ 240, Subsegio
Executivo/Seletiv '
o}
Transporte
rodovidrio de 50% . " Decreto n®
Transporte . T i | i { =
Transporte 40 passageiros assentos . - : - 55.240, Subsegao
temestre (inte jcipal, (janela) Presencial restrito Presencial restrite I T

tipo Comumy)




Transporte
rodoviario de
T passapeiros 50% T I T " . Decreto n®
Transparte 40 e icipal, assentos . . B i X X 55.240, Subsegdo
temesire ipo Semidireto, {janela) Fresencial restrito Presencial restrite I
Direto, Executivo
ou Seletivo)
Transporte o
e 50% . " Decreto n
Transporte rodoviario de Ti i T { =
Trans| 42 temesre passapeirns -'a':nela] Presencia resfrito Presencial restrito * * :5'240'&' ¥
(interestadual) U ’
Transports
el 50% . " Decreto n®
Transporte ferrovianio de . Ti i Ti { -
Transporte 48 temestre passageiros total do vags Presencial restrito Presencial restrito x ® :5'240' Subseg
[metropolitanc) agao
Transporte ' " '
Transporte el 100% Ti i Ti {
Transparte 50 aquaviinio Ea;gxugaa\nano de trabalhadores Presencia resfrito Presencial restrito X
Transporte f " P Decreto n®
Transporte A 5% Ti i T { -
Transporte 50 aquavianio axa\nar:o Ee assentos Presencial resfrito Presencial restrito x ﬂﬁ_?-i[l, Subsegdo
Teletrabalho /
Presencial resfrito .
Transporte 51 Transporte aéreo Aerociubes e 25% {exciusivo para Sem ahea?ll_mm ac X
Encia Eod- pliblico
18)
Armazenamento de | Armazenamento. 100% T ! T i !
Trans| 52 Transporte carga e descarga trabalhadores Presencia restrito Presencial restrito x
Armazenamento de : 100% T ! T i !
Trans| 52 Transporte Estacionamentos trabalhadores Presencia restrito Presencial restrito x
Atvidades de
. correios, servigos 50% T ) Ti i !
Transporte B Correics postais trabalhadores. Presencial restrito Presencial restrito x
similares
Notas:
(*) Representam agregagﬁes de atividades 2 digitos: 100*=6,7,8,9
101* = 64, 65, 66

102*=69,70, 71,72, 73, 74,75
103*=77,78, 79, 82
104* =90, 91, 92, 93
105* = 94, 95, 96, 99
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Assim, diante do compartilhamento de responsabilidade no controle do
distanciamento social, com a manutencdo da Bandeira Vermelha, na Regido 07 a

mesma passa a vigorar com as adaptagdes supra.
5. DOS MUNICIiPIOS QUE COMPOEM A REGIAO 07

Para fins de atendimento ao Decreto n® 55435/2020, segue abaixo a
relacéo de todos os municipios que compdem a Regido 07 — Regido Novo Hamburgo,
bem como os sitios oficiais onde serdo divulgados os protocolos:

- Ararica: www.ararica.rs.gov.br

- Campo Bom: www_campobom.rs.gov_br

- Dois Irméos: www doisirmaos. to.gov.br

- Estancia Velha: www estanciavelha.rs.gov_br

- Ivoti: www ivotl.rs.gov.br

- Lindolfo Collor: www lindolfocollor.rs.gov br/

- Morro Reuter: www.morroreuter.rs.gov_br/

- Novo Hamburgo: www_novohamburgo.rs_gov.br

- Nova Hartz: www _pmnovahartz_com_br/

- Portédo: www _portao.rs.gov.br

- Presidente Lucena: www_presidentelucena.rs.gov.br

- 580 Joseé do Horténcio: www_saojosedohortencio.rs.gov.br

- 580 Leopoldo: www saocleopoldo.rs.gov.br

- Santa Maria do Herval: www_santamariadoherval rs_gov.br

- Sapiranga: www._sapiranga.rs.gov.br
6. DA CONCLUSAO

Por fim, considerando os dados estatisticos, bem como as evidéncias
cientificas e todos os critérios epidemioldgicos e sanitarios ja adotados pelos
Municipios e instituidos em ambito Estadual pelo Decreto n® 55.240, de 10 de maio de
2020, como medidas sanitarias permanentes, sempre visando o bem estar social, a
sallde em observancia da legalidade e do principio da dignidade humana, este Comité

sugere a adocdo das medias substitutivas ora apresentadas, sem prejuizo de nova
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andlise e alteracdo, bem como a adocédo de medias mais restritivas conforme a

evolugéo e acompanhamento dos casos.

Atenciosamente,
&
Arorca My

Suzana Ambros Perfeita

on sté de Mello
Medica urologista pds graduada Fiscal Sanitario de Sapiranga

em administrac&o hospitalar; Responsavel Técnico
médica plantonista emergencista

Responsavel Técnico

[ fi T e R




MODELO DISTANCIAMENTO PROPOSTA AMVARS

ANEXO |

Atividade Critérios especificos de Protocolos Protocol Restricdes
funcionamento obrigatério os adicionais
s variaveis
(=}
o e © « O =
T, o

g £.885 3| ¢ 82

3 ol L83 g % s © g E 5

=X T OES8n () =S

S8, Modo de Operac&o g42553| 3| 3 s 3

£28 s (forma de operagéo, respeitando o teto de = g E£EGQ £ = < 2

S22 operacdo e o teto de ocupacédo do espago g S8 E L7 g © o 2

cf9°S8 fisico - méax. pessoas) c8EROE o ) S

T o 8y Edz o8| © s 25

0'-'00036 SN eSS o = ==

— © . c 2 oc o L = P %)) 0 >
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3 g352°% 552853 3| S o< o
= QE o9 o QTE T 8cO = n 9O n
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~ T -2% " gS5%a| G 5 S8
= o O 29 5¥E w0 T o <) 827
=] w 2 TEESg ER =g g g SR
= < o = 0823 . Sg24088| E & I
> Q = = 0 a (%] o 9 (=3 0 = O .=
= P4 = > 2 o9 ag | Trabalhadores Atendimento 8392835 o 4 S =g
O (@) [ n F&s820 =ccdad = = zc 8

— « 50% o
Administragéo Administragéo é@m!nlstrggaq trabalhadores Teletrabalho / Teleatendimento / SDS eréo 2 itul
Publica & Publica Llica - Servigos Presencial restrito Presencial restrito d 210, CERD

nao essenciais VI (Estadual)

- < - = " Decreto n°
Administragéo Administragéo Seguranca e 100% Teletrabalho / Teleatendimento / B

o 84 - F - . h N X 55.240, Capitulo
Publica Publica ordem publica trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
VI (Estadual)
0/

- . - ~ Politica e 75% . Decreto n°
Administragdo 84 Administragdo administracdo de trabalhadores Teletrabalho / Teleatendimento / X 55.240. Capitulo
Publica Publica Ao ¢ (ou normativa Presencial restrito Presencial restrito -ea9, Lap

transito i VI (Estadual)
municipal)

- < - = - . Decreto n°®
Administracéo Administracéo Atividades de 100% Teletrabalho / Teleatendimento / .

- 84 P R - . ) N X 55.240, Capitulo
Publica Publica fiscalizag&o trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
VI (Estadual)

- < - = " Decreto n°
Administragéo Administragéo % s 100% Teletrabalho / Teleatendimento / .
Publica 84 Publica Inspegdo sanitaria trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito X 55.240, Capitulo

VI (Estadual)
Servigos Ensino remoto
Administragéo 84 Administragéo delegados de 50% Teletrabalho / g:ﬁl dfnﬁ? / X
Publica Publica habilitacédo de trabalhadores Presencial restrito individuali
condutores |nd|V|dua’|gad0
(aula préatica)
Agricultura, 1)
Agropecudria 1 Pecudria e Serv. tlrg(t))a/lThadores Przgfr:::?;arlggtr/ito X
Relacionados
- = 100% Teletrabalho /
Agropecudria 2 Produgéo Florestal trabalhadores Presencial restrito X
Agropecuéria 3 Zezfgﬁura 100% Teletrabalho / X
grop q trabalhadores Presencial restrito
Restaurantes a la Presencial restrito
Alojamento e 56 Alimentacio carte, prato feito e [ 50% Teletrabalho / (somente entre as X Portaria SES n°®
Alimentacéo G buffet sem Trabalhadores Presencial restrito 11hs até as 14hs e 319
autosservico 50% lotagéo das 18hs até as
22hs, respeitado o
teto de ocupacéo) /
Telentrega /
Pegue e Leve /
Drive-thru
Re?taurarl\tefs _z? la Presencial restrito /
Alojamento e . x carte, prato feito e | 5094 Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n°
Alimentagao 56 | Alimentagdo buffet sem Trabalhadores | Presencial restrito Pegue e Leve / X 319
autosservico (em ive-th
beira de estradas e Drive-thru
rodovias)
Restaurantes de
Alojamento e . = autosservico (self- | Fechado
Alimentagdo 56 Alimentagéo service)
Presencial restrito
Alojamento e 56 Alimentacao Lanchonetes e 50% Teletrabalho / (somente entre as X Portaria SES n°
Alimentagéo ¢ lancherias Trabalhadores Presencial restrito 6hs até as 20hs) / 319
50% lotagao Telentrega /
Pegue e Leve /
Drive-thru
Alojamento e . Hoteis e similares 50% dos Teletrabalho / Teleatendimento / Portaria SES n°
. = 56 Alojamento " N . - X
Alimentagdo (geral) quartos Presencial restrito Presencial restrito 319




Hoteis e similares

Alojamento e 56 Alojamento (em beira de 100 % Teletrabalho / Teleatendimento / Portaria SES n°
Alimentagdo estradas e Quartos Presencial restrito Presencial restrito 319
rodovias)
Comércio de Comércio de 50% T P RESE i °
Comércio 45 ! y ! eletrabalho / (limitado entre as REAnaSESI
Veiculos Veiculos (rua) trabalhadores Presencial restrito AR
8hs até as 19hs, e
limitado a 1 cliente
por atendente,
respeitado o teto de|
ocupacao)/
Teleatendimento
Manutencéo e
Comércio 45 Comércio de Reparacéo de 50% Teletrgbalho/_ Teleateqdimentg/ Portaria SES n°
Veijculos Veiculos trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito 376
Automotores (rua)
- Presencial restrito
- Comércio Comer9|0 = 50% Teletrabalho / (limitado entre as Portaria SES n°®
Comércio 46 - Atacadista - N&do - . A
Atacadista M— trabalhadores Presencial restrito 8hs até as 19hs, e 376
limitado a 1 cliente
por atendente,
respeitado o teto
de ocupacéo) /
Comércio eletrénico /
Telentrega /
Drive-thru
) Comércio Presencial restrito / ]
L Comércio X 75% Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n°®
Comércio 46 X Atacadista - Itens - .
Atacadista o trabalhadores Presencial restrito Pegue e Leve / 376
Essenciais i
Drive-thru
Presencial restrito
Comércio (limitado entre as : ®
Comércio 47 Comércio Varejista Varejista - Ndo frg?alha e Prlgfr::?;arlggtr/ito 8hs até as 19hs, e g%tana SESI
essencial (rua) limitado a 1 cliente
por atendente,
respeitado o teto
de ocupacéo) /
Comércio eletronico /
Telentrega /
Drive-thru
Sgrn;;?;féo Nio Presencial Restrito
o = = = 50% Teletrabalho / (limitado a um Portaria SES n°
CeEE & EOMSIGIONATENSIE essenCI_all (centro Trabalhadores Presencial restrito cliente por 303 e n° 406
ggg‘;gﬁ:g fdemais 50% lotagéo atendente,
lojas, servicos e respeitado o teto
restaurantes) de ocupagéo, de
segunda-feira a
sébado, entre as
10hs e 22hs)
Comércio eletronico /
Telentrega /
Drive-Thru
Comércio . Presencial restrito / ) 5
Comércio 47 Comércio Varejista Varejista - Itens 75% Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n
o trabalhadores Presencial restrito Pegue e Leve / 376
Essenciais (rua) .
Drive-thru
Verersa.fens 50% Teletrabalho / P imitado 2 um Portaria SES n°
Bt o . = b eletrabalho imitado a um ortaria n
G a8 SOmeICIONVATEIISIA I(Ecses:trglgtljsmercial Trabalhadores Presencial restrito cliente por 303 e n° 406
e shopping — 50% lotagéo atendente,
Gemaislioias respeltadoP teto
servigos ! de ocupagao, de
restaurantes) geolndieiale
sabado, entre as
10hs e 22hs)
Comércio eletronico /
Telentrega /
Drive-Thru
Comeércio
Varejista de
Produtos Presencial restrito /
- - " Alimenticios 75% Teletrabalho / Telentrega / Portaria SES n°®
Comércio 47 Comeércio Varejista (mercados, trabalhadores Presencial restrito Pegue e Leve / 376
acougues, Drive-thru
fruteiras, padarias
e similares)
Comeércio
Comércio 47 Comércio Varejista Varejista c_:le 50% Teletre_lbalho l Prgsencial restrito Portaria SES n°
mercadorias Trabalhadores Presencial restrito (limitado entre as 376
em lojas de 25% lotagao 6hs até as 19hs,
conveniéncia respeitado o teto de
em postos de ocupagdo e vedada
combustiveis aglomeragéao) Apos
esse horario apenas
para recebimento de
pagamento do
combustivel
Comércio de
Comércio a7 Comércio Varejista Combustiveis 75% Teletrabalho / Presencial restrito Portaria SES n°
para Veiculos trabalhadores Presencial restrito (vedada aglomeracéo) 376
Automotores
= ~ " Creche e Pré- (exclusivo) Portaria
Educacéo 85 Educacao Infantil (remoto) Teletrabalho ! SES/SEDUC n°
Escola Ensino remoto o1
Ensino Elr}i:jnaomental - (exclusivo) Portaria
Educacéo 85 Fundamental Anos Iniciais e (remoto) Teletrabalho Ensino remoto SES/SEDUC n°

Anos Finais

01




Portaria

Educacéao 85 Ensino Médio Ensino Médio (remoto) Teletrabalho (elxcluswo) SES/SEDUC n°
Ensino remoto o1
Ensino Técnico (exclusivo) Portaria
Educacéao 85 Ensino Médio de Nivel Médio e (remoto) Teletrabalho Ensi SES/SEDUC n°
nsino remoto
Normal 01
Graduagao
(Bacharelado,
Licenciatura, lusi . Portaria
Educacao 85 Ensino Superior Tecndlogo) e (remoto) Teletrabalho (exclusivo)Ensino SES/SEDUC n°
. = remoto
Pés-graduacao 01
(stricto e latu
sensu)
Ensino Médio
Técnico
Concomitante e
Subseqente,
Egz'_réorasduu’gg € Presencial restrito /
Atendimento
(somente 50% Im:;:ednudzlllrznaei[t)osf ° Portaria
Educagéo 85 Ensino Superior atlylFiades trabalhadores Teletrabalho / Atividades praticas SES/SEDUC n°
préticas 50% Presencial restrito
essenciais para alunos €m pequenos grupos, 01
= respeitando teto de
concluséo de ocupacao /
curso da drea da Material individual
salde: pesquisa,
estagio curricular
obrigatoério,
laboratérios e
plantao)
Ensino Médio Presencial restrito /
Técnico Atendimento Portaria
Educagio Ensmc_r Médio e Sub_seqUente,' 50% Teletrabalho( |nd|V|duaI|zad0_ s_ob SES/SEDUC ne
Superior Ensino Superior e Trabalhadores Presencial restrito  [agendamento / Atividades o1
P6s-Graduacao 50% alunado préaticas em pequenos
(somente grupos, respeitando teto
atividades de ocupagéo / Material
préaticas individual
essenciais para
concluséo de
Ccurso: pesquisa,
estégio curricular
obrigatério,
laboratérios e
plantdo)
- Portaria
Educacéo 85 Educacéo - Outros ﬁtl\(l)li((j)as TESdSEa %0 i(r)o/g Ihad P Teletralalalht)t(t Teleatendimento/ SES/SEDUC n°
p cal abalhadores resencial restrito Presencial restrito o1
. . . Portaria
Educagdo 85 S:E?;iﬁg"'dades E?;::gsde 50% Teletrabalho reﬁ:‘;'g‘/’ SES/SEDUC n°
Trabalhadores Atendimento 01
50% alunado individualizado
ouem
pequenos
grupos,
respeitando
teto de
ocupagéo /
Material
individual
5 Outras Atividades " - Ensino Portaria
Educacéo 85 de Ensino Ensino de Musica 50% Teletrabalho / remoto / SES/SEDUC n°
Trabalhadores Presencial restrito A 01
50% ) At_er_1d|m_ento
alunado individualizado
ouem
pequenos
grupos,
respeitando
teto de
ocupagéo /
Material
individual
- Ensino de " Portaria
Educagio 85 doé“éf‘ziﬁg"'dades Esportes, Danca | 50% Teletrabalho / reﬁ:‘j{g‘/’ SES/SEDUC n°
e Artes Cénicas Trabalhadores Presencial restrito X 01
50% ) At_endlmu_anto
alunado |nd|V|du§1I|zado
ou coabitantes
/ Material
individual
. . . Portaria
Educacio 85 doé“éf‘ziﬁg"'dades Eﬂﬁﬂr‘;‘fﬁﬁr’f}if 50% Teletrabalho / reﬁ:‘j{g‘/’ SES/SEDUC n°
Trabalhadores Presencial restrito X 01
50% ) At_endlmgnto
alunado individualizado
ouem
pequenos
grupos,
respeitando
teto de
ocupagéo /
Material

individual




Formagéo Ensino
profissional, remoto /
formacao Atendimento
Outras Atividades continuada, individualizado Portaria
Educagéo 85 . cursos 50% Teletrabalho / ouem SES/SEDUC n°
de Ensino - . N
preparatérios Trabalhadores Presencial restrito pequenos 01
para concurso, 50% grupos,
treinamentos e alunado respeitando
similares teto de
ocupagéo /
Material
individual
Inddstria de a1 Construgédo de 75% Teletrabalho / Portaria SES n°
Construcao Edificios trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Industria de 22 Obras de 75% Teletrabalho / Portaria SES n°
Construgao Infraestrutura trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Inddstria de 43 Servicos de 75% Teletrabalho / Portaria SES n°
Construgao Construgao trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
!I[]rililsstfrtl)arlrg; Z0 e 5 Extracéo de 75% Teletrabalho / Portaria SES n°®
. < Carvéo Mineral trabalhadores Presencial restrito 283 e n°375
Extrativa
?riiztfr(l)?rg: s0 e 100 Extr. de Petréleo e Extracéo de 75% Teletrabalho / Portaria SES n°®
B < Minerais Petréleo e Gas trabalhadores Presencial restrito 283 e n°375
Extrativa
?rilrjgfg?n?; S0 e 100* Extr. de Petréleo e Sﬁri'ni?;:fmleo 50% Teletrabalho / Portaria SES n°®
B < Minerais trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa Outros
Industria de -

= . 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
Transformagdo e 10 | Alimentos trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
Industria de 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
E;atl?asgsrmagao e 1 Bebidas trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375

a
?r(;isstfr(l)?n?:qéo . 12 | Fumo 75% Teletrabalho / Portaria SES ne
" - .
Extrativa trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Inddstria de 75% Teletrabalho / Portaria SES n°®
Transformagéo e 13 Téxteis ° . - o
E . trabalhadores Presencial restrito 283 e n°375
xtrativa
!Priisstfrcl)?rg: 30 e 14 Vestuario 75% Teletrabalho / Portaria SES n°®
B < trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
Industria de .

= 75% Teletrabalho / Portaria SES n°®
E;?Pzistli‘\c;;maqao € 15 Couros e Calcados trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
!Priisstfrcl)?rg: 20 e 16 Madeira 75% Teletrabalho / Portaria SES n°®

. < trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
Industria de -

x 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
Transformagao e 17 Papel e Celulose trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
!Priisstfrcl)?rg: 20 e 18 Impresséo e 75% Teletrabalho / Portaria SES n°

. < Reprodugéo trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
Industria de -

x N . 75% Teletrabalho / Portaria SES n°
Transformagao e 19 Derivados Petroleo trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
!Priﬁlfg?rg; 20 e 20 Quimicos 75% Teletrabalho / Portaria SES n°®

. < trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
Industria de .

x £t 75% Teletrabalho / Portaria SES n°
Transformagdo e 22 Borracha e Plastico trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
Transtommasio e 23 | Minerais ndo 75% Teletrabalho / Portaria SES n°

. ¢ metélicos trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
!Priisstfg?rgg 20 e 2 Metalurgia 75% Teletrabalho / Portaria SES n°®
. ¢ 9 trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
Industria de -
M 75% Teletrabalho / Portaria SES n°
'IE'ransl_‘ormagao € 25 Produtos de Metal trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Xtrativa
!F]riﬁilfg?n?; 80 e 26 Equip.Informatica 5% Teletrabalho / Portaria SES n®
; G quip- trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
Industria de -

x P 75% Teletrabalho / Portaria SES n°
Transformaqao e 27 Materiais Elétricos trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Extrativa
Industria de P o : o
Transformaggio e 28 Maquinas e 75% Teletrabalho / Portaria SES n

Extrativa

Equipamentos

trabalhadores

Presencial restrito

283 e n° 375




Industria de

Transformacio e 29 Veiculos 75% Teletrabalho / Portaria SES n°®
Extrativa G Automotores trabalhadores Presencial restrito 283 e n°375
!PriLrJ]Zlfg?n?: 20 e 30 Outros 75% Teletrabalho / Portaria SES n°
Extrativa G Equipamentos trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
Indistria de .

x P 75% Teletrabalho / Portaria SES n°®
E;?Pasg\c/);magao e 81 Méveis trabalhadores Presencial restrito 283 e n° 375
;[]rilljwsstfrtl)?rg; 80 e 32 Produtos Diversos 5% Teletrabalho / Portaria SES n®
Extrativa < trabalhadores Presencial restrito 283 e n°375
!Iljriunsstfr(;?r:ae S0 e 33 Manut. e 75% Teletrabalho / Portaria SES n°®
Extrativa ¢ Reparacéo trabalhadores Presencial restrito 283 e n°375
!I[]rilljwsstfr(;arlrg; Z0 e 21 Farmoquimicos e 100% Teletrabalho / Portaria SES n°
Extrativa < Farmacéuticos trabalhadores Presencial restrito 283 e n°375

i 0
Saude e 86 Atencgéo a Saude 100% Teletrabalho Presencial restrito / ;?;tar:fizssisng
Assisténcia Humana trabalhadores /Presencial restrito Teleatendimento ' ’
300 e n° 374
Salde e I - 100% Teletrabalho / Presencial restrito / Portaria SES n°
Assisténcia 87 Assisténcia Social trabalhadores Presencial restrito Teleatendimento 289 e n° 352
Salde e 75 Assisténcia 75% Teletrabalho / Presencial restrito /
Assisténcia Veterinaria trabalhadores Presencial restrito Teleatendimento
. Artes, Cultura Casas noturnas
* ) ) s
Servigos 104 Esportes e Lazer bares e pubs Fechado
Teleatendimento / Selo Turismo
Servicos 104* Artes, Cultura, ";zrr\?;t?csos 50% Presencial restrito Responsavel -
¢ Esportes e Lazer Atrativos ' ° Teletrabalho / (exclusivo locais com Ministério do Turismo
Turisticos e Trabalhadores Presencial restrito Selo Turismo
Similares 25% Responséavel do MTur)
Publico
Parques e Selo Turismo
Servicos 104* Artes, Cultura, reservas naturais, 50% Teletrabalho / Teleatendimento / Responsavel -
¢ Esportes e Lazer jardins boténicos Trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito Ministério do Turismo
e zooldgicos 25% (somentes &areas
Publico externas, com
demarcag&o no
chéo de éareas de
permanéncia
distanciada de
grupos - max. 8
pessoas)
Teatros, cinemas Teletrabalho / Presencial restrito
Artes. Cultura e casas de Presencial restrito (exclusivo de produgdo
Servigos 104* Es o;tes e La’zer espetaculos 25% exclusivo para cultural) / Sem contato
p (danca, circo e Trabalhadores captagéo audiovisual fisico / Sem publico
similares) de produc&o cultural espectador
Selo Turismo
. Artes, Cultura, Museus e Teleatendimento / Responsavel -
* ' g 0,
Servigos 104 Esportes e Lazer similares ?’?a/l;alhadores Teleatendimento / Presencial restrito Ministério do Turismo
Presencial restrito (exclusivo locais com
25% Selo Turismo
- R nsavel do MTur
Pablico esponsavel do MTur)
Bibliotecas, Teleatendimento /
arquivos, acervos e Teleatendimento / Atendimento
. N Artes, Cultura, similares . : Lo .
Servigos 104 Esportes e Lazer 25% Presencial restrito individualizado, com
P Trabalhadores agendamento (consulta
local ou pegue e leve)
Ateliés (artes
. Artes, Cultura plasticas, Teleatendimento /
* ) ) 3 o
Servicos 104 Esportes e Lazer restauragéo de '?’fa/lgalha dores Teleatendimento / Atendimento
obras de arte, Presencial restrito individualizado, com
escrita, artistas agendamento
independentes e
similares)
Servigos 104* Artes, Cultura,
Esportes e Lazer Atividades de 25% Teleatendimento /
organizacdes Tragalha dores Teleatendimento / Atendimento
associativas Presencial restrito individualizado, com
ligadas a arte e agendamento
a cultura (MTG
e similares)
Convencdes 30% lotaco Teletrabalho / Presencial restrito /
Servicos 104 Artes, Cultura, artidé\rigas G Presencial restrito / Cadeiras intercalados
< Esportes e Lazer p Circulagéo cruzada | (sim/ndo/nao/sim) / Filas
Max. 70 (janelas e portas intercaladas / 10m? por
aoa)r;esm%ets;rzaso abertas e sistema de |pessoa/ Entrada e saida
p renovacéo de ar) / escalonada por filas
Credenciamento e | previamente demarcadas
check-in online / Material individual
(canetas)
. . Teletrabalho / Teleatendimento /
0/
Servicos 104* Artes, Cultura, Ers“’j:l;céj (:I;::]sétlmpao 75% das vagas Presencial restrito / Presencial restrito /
¢ ’ Sem contato fisico / Publico somente nos

Esportes e Lazer

shows, etc.)

Com
distanciamento

Alimentos e bebidas
solicitados por

aplicativo e entregues

no carro

automoveis / Vedada
abertura de portas e
circulagdo externa aos
automoveis / Circulagio
somente para uso dos
sanitarios, com uso de
mascara e fila com
distanciamento
demarcado




Artes, Cultura,

Eventos em

Servigos 104* ambiente fechado Fechado
Esportes e Lazer ou aberto
Servicos de Presencial
Servicos 104+ | Artes, Cultura, educda(;at_) fisica 50% Teletrabalho / d_restnt_o, com
¢ Esportes e Lazer (academias, trabalhadores Presencial restrito istanciamento
centros de , sem contato bortaria SES ne 582
treinamento, fisico, material ortaria n
estudios e individual (min.
similares) 10 m?2 por
pessoa)
Presencial
restrito, com
; distanciamento
Servicos 104+ | Artes, Cultura, Sgsggg;ode 50% Teletrabalho / P sem (:onttagoI
i i isico, material
Esportes e Lazer fisica em trabalhadores Presencial restrito individual (1 Portaria SES n° 582
piscina (aberta pessoa por
ou fechada) raia para
natacéo e min.
10 m?2 por
pessoa para
demais)
Presencial
restrito, com
. distanciamento
Servicos 104 Artes, Cultura, g:;zft?vzzc;a's' 50% Teletrabalho / ¢ sem cor;ta;ol
i i isico, material
Esportes e Lazer similares trabalhadores Presencial restrito individual (min. Portaria SES n° 582
10 m?2 por
pessoa) /
Esportes
coletivos com
contato
exclusivo para
atletas
profissionais
Teletrabalho / Protocolos da
Presencial restrito, Federacéo
Clubes de futebol Coﬁ?;e;?'g:;mo Galcha de
profissional em proto%:olos da Treinos e jogos Futebol (FGF),
Servigos 104* Artes, Cultura, dCI;EnUF:ZOnnOatO 25% Federagdo Gaticha coletlézsét?;ca{:swos ?(? comend?:%on?ﬁé
Esportes e Lazer Gadcho trabalhadores de Futel()j(;ls(FGF) e profissionais / Sem Cientifico  (Nota
(Gauchéao ~ publico Resposta de
Ipiranga 2020) e "é?ﬂg‘g?gﬁfﬁf 08/07/2020), Guia
no Campeonato (Nota Resposta de Médico de
Brasileiro 2020 08/07/2%20) Sugestdes
' Protetivas Para o
Retorno as
Atividades do
Futebol Brasileiro
(CBF), Diretriz
Técnico
Operacional  de
Retorno das
Competicoes
(CBF)
Teletrabalho / Nota Informativa
Presencial restrito, n° 18 COE SES-
CompeticBes com atendimento RS de 13/08/2020
esportivas de Ih’}f{%ﬁg'ﬁeg ’r:“’mlas Atendimento
] . | Artes, cultura, atleft_as_ ) 50% COE SES-RS de coletivo exclusivo
Servigos 104" | Esportes e Lazer profissionais trabalhadores 13/08/2020 (+ _de atletas
Autorizagdo do(s) profissionais / Sem
municipio(s) sede publico
Outros
. . Servicos - 25% Teletrabalho / Teleatendimento /
*
Servigos 105 Outros Servicos Outros trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Reparacéo e
. " . manutengéo de 50% Teletrabalho / Teleatendimento /
Servicos 105 Outros Servicos objetos e trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
equipamentos
) Presencial restrito /
0/
Servigos 105* | Outros Servigos L_av_andenas € 50% Teletrabalho / Tele-entrega /
similares trabalhadores Presencial restrito
Pegue e leve
Servicos de Atendimento
L individualizado
B B higiene pessoal 25% Teletrabalho / h !
*
Servigos 105 Outros Servigos (cabelereiro e trabalhadores Presencial restrito por ambiente
barbeiro)
ﬁg}\éﬁgzde Teleatendimento /
Servigos 105* | Outros Servigos alojamento de 25% Teletrabalho / A;s;‘gg;nr:iir:lo
< < animais trabalhadores Presencial restrito restrito
domésticos
(petshop)
Maximo 50%
: 5 de ocupagéo Presencial restrito,
Servigos 105* | Outros Servicos :\:I;"ssiﬁzoesserwgos pac Pr-le—:!:r:rc?glarlggtr/ito com ocupacgao
9 intercalada de
assentos e
distanciamento
minimo de 2m,
limitado ate as 22hs /
Atendimento
individualizado
Teleatendimento /
. ] - 100% Teletrabalho / Presencial restrito
*
Servigos 105 Outros Servigos Funeraria trabalhadores Presencial restrito (méx. 10, se Covid-
19)
Organizagbes
politicas, Teleatendimento /
Servicos 105+ | Outros Servicos sindicais, 50% Teletrabalho / Presencial restrito
¢ ¢ patronais, trabalhadores Presencial restrito
empresariais e
profissionais
Atividades
administrativas o
Servigos 105* | Outros Servigos dos servicos 50% Teletrgbalho / Teleatendimento /
L trabalhadores Presencial restrito . N
sociais Presencial restrito

auténomos




. N " ’ Bancos, lotéricas 75% Teletrabalho / Teleatendimento /
Servigos 101 Serv. Financeiros L . - " N
e similares trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
. I Imobiliarias e 50% Teletrabalho / .
Servigos 68 Serv. Imobiliario similares trabalhadores Presencial restrito Teleater!d|ment9/
Presencial restrito
Servicos de
auditoria,
Serv. Profissionais, consultoria, o
Servigos 102* Cientificas e engenharia, 50% Teletrlabalho . Teleatendimento /
P : trabalhadores /Presencial restrito . -
Técnicas arquitetura, Presencial restrito
publicidade e
outros
. Servigos
Servicos 102 gieer\r&iﬁcrg?;lonals, profissionais de 50% Teletrabalho / Teleatendimento /
< Técnicas advocacia e de trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
contabilidade
. Serv. Admin. e o
Servigos 103* Ser\_/._ Admin. e Auxiliares - 50% Teletre_lbalho / Teleatendimento /
Auxiliares trabalhadores Presencial restrito . N
Outros Presencial restrito
[Teleatendimento / Selo Turismo
] Serv. Admin. e Ag_éncia de ) Teletrabalho / Presencial restrito (grupos| Responsavel -
Servigos 103* | Auxiliares turismo, passeios | 50% Presencial restrito  |exclusivo para agéncias Ministério do Turismo
e excursoes [Trabalhadores com Selo Turismo
Responsavel do MTur)
Vigilancia,
. ! 75% Teletrabalho /
Servigos 80 ai%i{%g%%g trabalhadores Presencial restrito
Servigos para o
Servigos 81 Edificios (Limpeza, Zrzlf)alhadores Prlzfr:::?:darlggtr/ito
Manutencgéo)
o Pesquisa
Senvicos 1o | oonu. Brofissionals, | cientfica e 100% Teletrabalho /
< Técnica laboratérios trabalhadores Presencial restrito
e S (pandemia)
. Serv. Admin. e 50% Teletrabalho / .
Servigos 82 Auxiliares Call-center trabalhadores Presencial restrito Teleatendimento
Faxineiros,
cozinheiros,
Servigos 97 Serv. Domésticos motoristas, 50% Presencial restrito
babas, jardineiros Trabalhadores
e similares
ps, | s | g
1640 ¢ graca trabalhadores Presencial restrito
Comunicagéo Impresséo
. Producéo de
ﬁ]%\:lrﬁgsgfe 59 Videos e 75% Teletrabalho /
Comuni?:agéo Programas de trabalhadores Presencial restrito
Televisdo
Servigos de Atividades de
N P 75% Teletrabalho /
Informa_gao~e 60 Radlo_ e~de trabalhadores Presencial restrito
Comunicagao Televisdo
Servigos de . 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Informagdo e 61 Telecomunicagbes trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Comunicacao
Servigos de . 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Informagdo e 62 Servigos de TI trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Comunicacao
Servicos de Prestagéo de o
Informagéo e 63 Servicos de tlrg(t));7ha dores Prlzfr:rc?:darlggr/ito Teleatendimento
Comunicagao Informagéo
Servigos de 35 Eletricidade, Gas e 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Utilidade Publica Outras Utilidades trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Captacao,
Servigos de 36 Tratamento e 100% Teletrabalho Teleatendimento /
Utilidade Publica Distribuicéo De trabalhadores /Presencial restrito Presencial restrito
Agua
Servigos de E;ggto e 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
o - 37 Atividades . 5 . :
Utilidade Publica Relacionadas trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Servigos de 28 gggaé’;r?gn;gnto 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Utilidade Publica Resic?uosg trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Servigos de 39 Eeg:;r;:nsgagao 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Utilidade Publica Residuos trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Transporte 100% dos . Decreto n°
Transporte 49 Transporte rodoviario fretado assentos Teletra_lbalho / Teleater!dlmentp / 55.240, Subsecédo
terrestre de passageiros Presencial restrito Presencial restrito I
Transporte 49 Transporte -rrc:c?g\?i%?irf)ede 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
P terrestre trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito

carga




Transporte 60%
coletivo de capacidade Decreto n°
Transporte passageiros total do Teletrabalho / Teleatendimento / =
Transporte 49 terrestre (municipal e veiculo Presencial restrito Presencial restrito ﬁ5'240’ Subsegdo
metropolitano tipo
Comum)
Transporte
coletivo de
assageiros 100% . Decreto n°
Transporte p A Teletrabalho / Teleatendimento / x
Transporte 49 terrestre (_metropolltgno assentos Presencial restrito Presencial restrito 55.240, Subsecao
tipo Executivo / 1l
Seletiv 0)
Transporte
rodoviario de 50% assentos " Decreto n°
Transporte 49 Transporte passageiros (janela) 50% Teletrabalho / Teleaten_dlmentp / 55.240, Subsecéo
terrestre " o Presencial restrito Presencial restrito
(intermunicipal, assentos Il
tipo Comum) (corredor)
exclusivo
para
coabitantes
Transporte
rodoviario de
passageiros 50% assentos " Decreto n°®
Transporte 49 Transporte (intermunicipal, (janela) 50% Teletrabalho / Teleaten_dlmentp / 55.240, Subsecéo
terrestre . o~ Presencial restrito Presencial restrito
tipo Semidireto, assentos Il
Direto, Executivo (corredor)
ou Seletivo) exclusivo
para
coabitantes
Transporte
Ha 50% . Decreto n°
Transporte 49 Transporte rodowan_o de assentos Teletrgbalho / Teleaten_dlmentp / 55.240, Subsegao
terrestre passageiros (janela) Presencial restrito Presencial restrito I
(interestadual)
Transporte
o 50% . Decreto n°
Transporte 49 Transporte ferrovidrio de capacidade Teletrgbalho / Teleaten_dlmentp / 55.240, Subsecéo
terrestre passageiros ~ Presencial restrito Presencial restrito
. total do vagéo 1l
(metropolitano)
Transporte o .
Transporte 50 Transpf)r_te aquaviario de 100% Teletrgbalho{ Teleaten_dlmentp/
aquaviario carga trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Transporte " Decreto n°
Transporte L 75% Teletrabalho / Teleatendimento / =
Transporte 50 aquaviario ;ggsa;"ga:;?oge assentos Presencial restrito Presencial restrito 35'240' Subsegio
Transporte 51 Transporte aéreo Aeroclubes e 50% Prlzfr:[:?;arlzgtr/ito Teleatendimento /
P P aero6dromos trabalhadores Presencial restrito
Armazenamento de | Armazenamento, 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Transporte 52 . 5 . :
Transporte carga e descarga trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
5 .
Transporte 52 Armazenamento de Estacionamentos 100% Teletrabalho / Teleaten_dlmentp /
Transporte trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
Atividades de
. f N .
Transporte 53 Correios correios, servicos 75% Teletre_ibalho l Teleatergdlmentp /
postais e trabalhadores Presencial restrito Presencial restrito
similares
Notas:
(*) Representam agregag0Oes de atividades 2 digitos:
100*=6,7,8,9
101* = 64, 65, 66
102* =69, 70, 71, 72,73, 74,75
103* =77, 78, 79, 82
104* = 90, 91, 92, 93
105* = 94, 95, 96, 99




