
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GOVERNANÇA E GESTÃO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DAS BANCAS DE HETEROIDENTIFICAÇÃO E COMISSÃO ESPECIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº001/2024

A Secretaria de Planejamento, Governança e Gestão, no uso de suas atribuições legais,  mediante as condições estipuladas 
neste Edital, torna público o Edital de Divulgação das Bancas de Heteroidentificação de Candidatos Negros, Indígenas e Trans 
e da Comissão Especial, do Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital nº 001/2024.

Banca de Heteroidentificação de candidatos autodeclarados negros:

Membro 1:
Mulher negra, quilombola da Família Fidelix, mãe e avó, nascida no interior do Rio Grande do Sul. Empregada pública na área  
de enfermagem em saúde mental, bacharela em Saúde Coletiva pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e 
gestora pública pela Universidade Leonardo da Vinci. Pós-graduada em Saúde Pública pela mesma instituição e discente do  
Bacharelado  em  Serviço  Social  na  UFRGS.  Promotora  em  Saúde  da  População  Negra,  atuante  como  avaliadora  em 
Comissões de Heteroidentificação e secretária-geral da Frente Negra Gaúcha. 

Membro 2:
Homem negro, licenciado em Ciências Sociais pela Universidade Federal de Santa Maria (RS), com interesse em Educação 
Popular,  Ensino de Sociologia e Relações Étnico-Raciais no Brasil.  Atualmente,  cursa Bacharelado em Serviço Social  na 
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS). 

Membro 3:
Homem negro, bacharel em Biologia, com 40 anos de atuação como técnico de laboratório na função pública e experiência  
como professor na rede pública. Desde 2019, integra a Frente Negra Gaúcha, sendo eleito Diretor Social Substituto em 2023. 
Participa ativamente de eventos e iniciativas pela igualdade racial, incluindo conferências, audiências públicas e bancas de 
heteroidentificação. Seu trabalho é pautado na mobilização social e na defesa da justiça e equidade racial. 

Banca de Heteroidentificação de candidatos autodeclarados integrantes dos povos indígenas:

Membro 1:
Mulher, assistente social formada pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), com experiência na Assistência 
Social Básica, atuando no Serviço de Atendimento Familiar. Pesquisadora e coautora de um dos artigos do livro  Políticas 
Indigenistas: Contribuições para Afirmação e Defesa dos Direitos Indígenas. 

Membro 2:
Homem, graduado em História - Licenciatura Plena pela Universidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul 
(1999), mestre em Educação pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (2014) e doutor em Educação pela Faculdade 
de Educação da UFRGS (2020). Atualmente, é professor de História na Secretaria de Educação do Rio Grande do Sul e no 
Instituto Estadual de Educação Indígena Ângelo Manhká Miguel.  Possui  experiência na área de História,  com ênfase em 
políticas públicas de educação escolar indígena, atuando principalmente nos temas: intelectuais indígenas, educação escolar 
indígena e educação intercultural. 

Membro 3:
Mulher, graduanda em Odontologia pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Participa como estagiária no Museu da 
UFRGS sendo responsá pelo levantamento histórico e de artefatos dos povos indígenas do Rio Grande do Sul com enfase nos  
povos Kaigang. É bolsista do PET Politi Públicas para Juventude (PET PPJ) desenvolvendo atividades de extensão, oficinas e 
produções textuais.  Também atua na Liga Acadêmica Saúde Indígena da UFRGS.  Atualmente  está  inserida em estudos 
genéticos relacionados a microbiota oral, coevolução e implicações para a sal e doença de povos originários.

Banca de Heteroidentificação de candidatos autodeclarados trans:

Membro 1: 
Mulher, graduada em Licenciatura em Artes Visuais pela Universidade Feevale - NH (2002), pós-graduada em Psicopedagogia 
pela Universidade Castelo Branco - RJ (2006) e mestre em Educação pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (2013).  
Possui  experiência  na  área  de  Arte-Educação  e  Educação  em  Direitos  Humanos.  Como  artista  visual,  já  participou  de 
exposições individuais e coletivas.
Foi idealizadora da Rede Trans Educ – Rede de Professores Trans no Brasil, em 2010. Tem ampla experiência na gestão 
pública,  tendo atuado como Coordenadora Municipal  de Diversidade de Canoas -  RS (2012),  Coordenadora Estadual  de 
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Diversidade Sexual do Rio Grande do Sul (2013-2016) e Diretora de Promoção de Direitos LGBT, de População em Situação 
de Rua, Imigrantes, Refugiados e Calamidades Públicas no Ministério da Mulher, Família e Direitos Humanos (2016-2023). 
Também integrou o Conselho Nacional  de Combate à Discriminação LGBT (2012-2016) pela ABEH, sendo presidente do 
conselho entre 2018 e 2019.
Atualmente, é professora de Artes Visuais na Fundarte em Montenegro e na rede pública estadual. Atua como Coordenadora 
LGBTQIA+ do Fundo Positivo, Secretária da Igualdade RS – Associação de Travestis e Transexuais do Rio Grande do Sul e 
Coordenadora de Captação de Projetos e Recursos da Amotrans-PE (Articulação e Movimento de Travestis e Transexuais de 
Pernambuco). Além disso, presta assessoria e consultoria na área de Direitos Humanos, com foco nos direitos da população 
LGBTI, para instituições, empresas e gestões públicas.

Membro 2:
Homem, advogado formado pela  PUC-RS (2002)  e  especialista  em Direito  Público  e  Direito  LGBT.  Sócio-proprietário  da 
Johann & Candido Advogados Associados, atua como Juiz Leigo no TJRS, Defensor Dativo e Vice-Presidente da Comissão 
Especial da Diversidade Sexual e Gênero da OAB-RS. Possui ampla experiência no Judiciário, tendo atuado como Assessor de 
Juiz,  Curador  Especial  e  Instrutor  da  Corregedoria-Geral  de  Justiça.  Coordena  a  área  jurídica  da  ONG  Igualdade  e  é 
Embaixador Nacional do Miss Universe Trans Brasil.  Ao longo de sua trajetória, recebeu prêmios de excelência jurídica e 
consolidou um histórico de dedicação à diversidade e inclusão.

Membro 3:
Mulher, ativista pioneira do movimento trans e travesti no Rio Grande do Sul, fundadora e presidenta da ONG Igualdade RS, 
vice-presidenta da Rede Trans Brasil e representante da Red Lac Trans no Brasil. Primeira travesti a obter judicialmente a 
mudança de nome civil  no país, dedica sua trajetória à defesa dos direitos da população trans e travesti,  com ênfase no 
reconhecimento civil, na dignidade das trabalhadoras do sexo e na prevenção ao HIV/aids. Com forte atuação institucional e 
comunitária, segue promovendo ações de inclusão e assistência, sendo uma referência histórica na militância LGBTQIA+.

 
Comissão Especial de avaliação dos candidatos autodeclarados PcD:

Membro da Federação Riograndense de Entidades de e para Cegos – FREC

Membro da Federação Nacional de Educação e Integração dos Surdos – FENEIS

Membro da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Porto Alegre – APAE-POA

Membro da Federação Riograndense de Entidades de Deficientes Físicos – FREDEF

Um servidor integrante de cada carreira constante no Edital.

Médico:
Homem, graduado em Medicina pela Universidade para Desenvolvimento do Estado e da Região do Pantanal (UNIDERP) em 
Campo Grande - MS (2015), especialista em Medicina do Trabalho e perito na área. Possui Pós-Graduação em Excelência  
Operacional na Área da Saúde - Lean Six Sigma pelo Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa do Hospital Albert Einstein (2019)  
e  MBA em Gestão  Hospitalar  pelo  mesmo instituto  (2020/21).  Atua  como médico  emergencista  em Unidades de  Pronto 
Atendimento em Campo Grande - MS. Foi Diretor Técnico da UPA Dr. Walfrido Azambuja Arruda (2019-2021) e atualmente é 
Diretor Clínico e Gerente Médico do Hospital Geral El Kadri. Também é professor do curso de graduação em Medicina na  
UNIDERP.

Porto Alegre, 11 de fevereiro de 2025. 

DANIELLE CALAZANS
Secretária de Planejamento, Governança e Gestão
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